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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

II Liceum Ogo6lnoksztatcace w Olsztynie zwane dalej ,,I1 LO” lub ,,szkola” powstato z przeksztatcenia
czteroletniej, §redniej szkoty ogolnoksztalcacej o nazwie ,,II Liceum Ogodlnoksztalcace

im. K.I. Galczynskiego” w trzyletnie liceum ogolnoksztalcace o nazwie ,,II Liceum Ogolno-
ksztalcace im. K.I. Galczynskiego” na mocy Uchwaty Nr LVIII/858/2002 Rady Miasta Olsztyn
z dnia 30 stycznia 2002 roku.

II Liceum Ogo6lnoksztatcace w Olsztynie wchodzi w sktad Zespolu Szkot Ogdlnoksztatcacych

Nr 1 w Olsztynie powolanego na mocy Zarzadzenia Nr 11 Kuratora O$wiaty i Wychowania

w Olsztynie z dnia 15 pazdziernika 1984 r. w sprawie powotania Zespotu Szkéot Ogolnoksztatca-
cych Nr 1.

IT LO jest ponadgimnazjalng szkota publiczng prowadzong przez Powiat Grodzki Olsztyn.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
Siedziba I LO miesci si¢ w Olsztynie przy ul. K.R. Maltkow 3.

§2

Ustalona nazwa II LO uzywana jest w pelnym brzmieniu ,,Zespot Szkoét Ogédlnoksztatcacych Nr 1
w Olsztynie ul. K.R. Maltkéw 3, II Liceum Ogodlnoksztatcace im K.1. Gatczynskiego”.

Na pieczeciach i stemplach moga by¢ stosowane skrocone nazwy szkoty: ,,Zespdt Szkot Ogol-
noksztatcacych Nr1 w Olsztynie, II Liceum Ogdlnoksztatcace im. K.I. Galczynskiego”, ,,II Liceum
Ogolnoksztatcace im. K.I. Galczynskiego w Olsztynie”.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach wydanych

na jej podstawie, a w szczegolnoscei:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukoncze-
nia szkoly, przystapienia do egzaminu maturalnego i uzyskania $wiadectwa dojrzatosci

2) wspiera uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udziela informacji w tym zakresie,

3) ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i1 zasad okreslonych
W ustawie o systemie o$wiaty, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

5) zapewnia wlasciwa jako$¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego.

6) prowadzi mierzenie jako$ci swojej pracy z uwzglednieniem opinii uczniéw, nauczycieli i rodzi-
coOw.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§4

Szkota realizujac zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie
aktow wykonawczych:
1) podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j,
2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, logopedycznej 1 innej niwelujacej

réznego rodzaju dysfunkcje,
3) otacza opicka mtodziez niepetnosprawna uczgszczajaca do szkoty,
4) umozliwia:

a. nauke religii/etyki zainteresowanym uczniom,

b. rozwijanie zainteresowan uczniow,

c. realizowanie indywidualnych programow nauczania,

d. ukonczenie cyklu ksztalcenia w skroconym czasie.
Szczegbdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut ZSO Nr 1.
Uczniom z dysfunkcja narzadu ruchu uniemozliwiajaca lub utrudniajaca uczg¢szczanie do szkoty,
przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki w warunkach szkolnych mozna
organizowa¢ indywidualne nauczanie.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow)
i na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania wydanego przez zespot orzekajacy
dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orze-
czeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psy-
chologiczno —pedagogiczne;.
Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone z uczniem przez jednego lub kilku nauczycieli
szkoty, ktérym dyrektor powierzy prowadzenie tych zaje¢ Zajecia prowadza nauczyciele poszczegdl-
nych zaje¢ edukacyjnych. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie za-
je¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tre§ci wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego oraz obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej kla-
sy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze zezwoli¢
na odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowiazkowymi zajeciami edukacyj-
nymi stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow miejsca, w ktorym organi-
zowane s zajgcia indywidualnego nauczania
Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywidual-
nego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.
Indywidualne nauczanie prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia. W uzasadnionych przypadkach in-
dywidualne nauczanie ucznia moze by¢ organizowane na terenie szkoty w odrgbnym pomieszczeniu.
Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi
dla uczniéw szkoty ponadgimnazjalnej — od 12 do 16 godzin - i realizuje si¢ go w ciagu co najmniej
3 dni w tygodniu
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, dy-
rektor szkoly, w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz
aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu szkoty, w szczegdlnosci umoz-
liwia udzial w zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

4. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczego6lnych uzdolnien i zainteresowan przedmiotowych
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.



1) Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy,
wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indy-
widualny program nauki opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program
nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

3) Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego ze-
stawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

4) W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia edu-
kacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony
w szkole oraz zainteresowany uczen.

5) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz udziat w obowiazko-
wych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazujacych zaje¢ eduka-
cyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

6) Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciagu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego ro-
ku szkolnego.

7) Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego szkolnym zesta-
wem programoéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktorym mowa w ppkt.2)

8) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej
klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajgcia edukacyjne w szko-
le wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program w catosci lub w czg§ci we wlasnym zakresie.

9) Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jedne-
go roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srodrocznej klasyfikacji ucznia

10) Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

a) uczen - z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw),

b) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

¢) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek - za
zgoda rodzicoéw (prawnych opiekunow) albo pelnoletniego ucznia.

11) Wniosek o indywidualny program lub tok nauki sktada si¢ do dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozy-
cjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacjg o dotych-
czasowych osiagnigciach ucznia.

12) Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku o indywidualny program lub tok nauki i indywidualnego
programu nauki, zasi¢ga opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

13) Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

14) Zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, dyrektor szkoty udziela po uzyskaniu dodat-
kowo pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola

15) Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza uczniowi
nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow.

16 ) Zezwolenia na indywidualny program i tok nauki udziela si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz jeden
rok szkolny.

17) Odmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

18) Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z zajeé
edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajgcia
moze - na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia - dostosowa¢ wymagania
edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.

19) Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok nauki
odbywa si¢ na warunkach 1 w sposob okreslony w przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania,

5



klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w
szkotach publicznych, z tym ze uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na pod-
stawie egzaminu klasyfikacyjnego.

20) Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy odpo-
wiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacjg o ukonczeniu szkoty lub uzy-
skaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,,Szczegolne osiagnigcia ucznia”.

§5

1. II LO wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb srodowiskowych, z
uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:
1) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych, dodatkowych,

nadobowiazkowych pozalekcyjnych i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

2) zapewnia uczniom Korzystanie z ustug dostepu do Internetu w sposéb bezpieczny, to znaczy
uniemozliwiajac dostgp do tresci ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego i moralnego uczniow,

3) organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych,

4) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajg¢ poza szkola, w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote, itd.

5) sprawuje indywidualna opieke nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza:

a. nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole,

b. nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadoéw: ruchu, stuchu i wzro-
ku,

c. naduczniami, ktérym z powodu warunkow rodzinnych, rozwojowych lub losowych potrzebna
jest szczegodlna pomoc 1 wsparcie, w tym pomoc materialna.

§6

1. Dyrektor szkoty powierza oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu ,,wychowawca”.

2. W miar¢ mozliwosci dyrektor szkoty zapewnia, by wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caly
cykl ksztatcenia w szkole.

3. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) szkolnym zestawie programow nauczania,
2) zasadach oceniania zachowania,
3) innych zajeciach edukacyjnych realizowanych w danym oddziale.

4. Nauczyciela w pracy wychowawczej wspomagaja: rodzice, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna oraz
inni pracownicy szkoty.

5. Wychowawca utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami i organizuje spotkania z nimi nie rzadziej
niz dwa razy w semestrze.

6. Szczegotowe powinnosci wychowawcy klasowego zawiera program wychowawczy szkoty.

7. Uczniowie i ich rodzice moga mie¢ wptyw na dobor badz zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor po-
wierzy lub powierzyt zadania wychowawcy.

§7

II LO realizujac zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze moze wspolpracowaé z osrodkami dosko-
nalenia i zaktadami ksztalcenia nauczycieli, szkotami wyzszymi i innymi jednostkami §wiadczacymi ustugi na
rzecz edukacji, na podstawie pisemnego porozumienia.



Rozdzial I11

ORGANIZACJA LICEUM

§8

II LO posiada sztandar szkoty oraz ceremoniat szkoty.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 3 lata, a dla oddzialu dwujgzycznego z klasa wstepna

wynosi 4 lata.

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania.

2) program wychowawczy szkoly.

3) program profilaktyki.

Szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczy szkoty oraz program profilaktyki two-

rza spojna catosé. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej szkoly, jak i kazdego na-

uczyciela.

Szkolny zestaw programow nauczania II LO przewiduje realizacj¢ programow nauczania poszczegol-

nych przedmiotéw szkolnych przewidzianych w podstawie programowej wedhug nastepujacego po-

dziatu godzin:

1) na realizacjg ksztalcenia w zakresie podstawowym,

2) na nauczanie przedmiotéw w zakresie rozszerzonym,

3) do dyspozycji dyrektora szkoty,

4) na nauczanie etyki/religii.

Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji celow ksztalcenia i zadan edukacyjnych ustalo-

nych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego

Program nauczania — musi by¢ poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym i zawiera:

1) szczegotowe cele ksztalcenia i wychowania

2) tresci zgodne z treSciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,

3) sposoby osiagania celéw ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualiza-
cji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow, w jakich program bedzie
realizowany,

4) opis zatozonych osiagni¢¢ ucznia, propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiagnigé
ucznia;

Nauczyciel przedmiotu moze zaproponowac do realizacji program nauczania

1) opracowany samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2) opracowany przez innego autora (autorow);

3) opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi przez siebie zmianami.

1) Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania powinien by¢ dostosowany do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznidéw, dla ktérych jest przeznaczony i — po dopuszczeniu do uzytku w szkole -
obowiazuje dla danego oddziatu przez caty cykl nauczania

2) W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,

moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania z tym ze zmiana taka nie moze
nastapi¢ w trakcie trwania roku szkolnego.

3) Przed dopuszczeniem programu nauczania ogolnego do uzytku w szkole, dyrektor szkoty moze za-
siggna¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyz-
sze 1 kwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych program jest prze-
znaczony lub konsultanta lub doradcy metodycznego lub zespolu nauczycielskiego, zespotu
przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-zadaniowego, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. Opinia zawiera w
szczegolnosci oceng zgodnosci programu nauczania ogélnego z podstawa programowa ksztalcenia



10.

11.
12.

13.

14.

ogo6lnego i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktérych jest przeznaczo-
ny.

Programy nauczania dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub na-
uczycieli i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej

Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programow nauczania
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania
calosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonego dla IV etapu edukacyjnego

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez:

1) realizacje programu wychowawczego i programu profilaktyki;

a) Program wychowawczy szkoty obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowaw-
czym skierowane do ucznidéw i realizowanego jest przez nauczycieli i innych pracownikow
szkoty

b) Program profilaktyki obejmuje wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skie-
rowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw i jest dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb lokalnego srodowiska, w ktorym funkcjonuje szkota

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy ze spe-
cjalistami z okreslonych dziedzin nauki

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspolprace z wyznaczona Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

Program wychowawczy szkotly oraz-program profilaktyki uchwala rada rodzicow w porozumieniu

z rada pedagogiczna.

5. Program wychowawczy oraz profilaktyki podlegaja systematycznej ewaluacji.

16.

17.

18.

19.

Program wychowawczy i program profilaktyki lub ich zmiany uchwala w terminie 30 dni od rozpo-

czecia roku szkolnego Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna szkoty.

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z

Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego lub programu profilaktyki, program ten

ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu wychowawczego

lub programu profilaktyki przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

W szkole uczniowie i nauczyciele wykorzystuja podrgezniki wpisane na list¢ szkolnego zestawu pod-

recznikdw. Szkolny zestaw podrecznikow sklada sig z nie wigeej niz trzech podrecznikéw dla da-

nych zaje¢ edukacyjnych obejmujacych ksztalcenie w zakresie podstawowym oraz z nie wigcej niz

trzech podrecznikdéw obejmujacych ksztalcenie w zakresie rozszerzonym.

1) Nauczyciele maja prawo wyboru podrecznikow tylko sposrod podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania

2) Propozycje szkolnego zestawu podrecznikdéw dla danych zaje¢ edukacyjnych ustala wlasciwy ze-
spot przedmiotowy i przedstawia do uchwalenia radzie pedagogicznej

3) Zaproponowany przez zespol przedmiotowy zestaw podrecznikoéw dla danych zajeé edukacyjnych
powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i — po
dopuszczeniu do uzytku w szkole - obowiazuje dla danego oddziatu przez caty cykl nauczania.
W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie podr¢cznikow z tym ze zmiana taka nie moze nasta
pi¢ w trakcie trwania roku szkolnego.

4) Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrgcznikow, ktore

beda obowiazywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow, moze
dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikow z
tym, Ze zmiana ta nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

Szczegblowy rozdzial godzin na zajecia edukacyjne zawiera szkolny plan nauczania zgodny z ramo-

wym planem nauczania.

Dyrektor szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres

ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunoéw) lub zyczenie uczniéw petno-

letnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1) Uczniom danego oddziatlu lub grupie migdzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia ,,Wychowania do

zycia w rodzinie” , podczas ktorych realizowane sa tresci dotyczace w szczegdlnosci zasad $wiado-

mego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, warto$ci rodziny i zycia w fazie prenatalne;.
Realizacja treSci programowych tych zaje¢ powinna stanowi¢ spdjna calo$¢ z pozostatymi dziata-
niami wychowawczymi i profilaktycznymi szkoty, a w szczegodlnosci wspiera¢ wychowawcza role
rodziny, promowac integralne ujecie ludzkiej seksualnosci ksztattowaé postawy prorodzinne, proz-
drowotne i prospoteczne.

2) Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udzialu
ucznia w tych zajeciach.

3) Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” jezeli zglosi
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w tych zajeciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 24, nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

W trzyletnim cyklu ksztalcenia zajecia edukacyjne sa realizowane w:

1) zespotach klasowych,

2) grupach, wedhug zasad przewidzianych w odpowiednich przepisach prawnych,

3) migdzyoddziatowych grupach jezykowych,

4) migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych grupach edukacyjnych,

Podstawowa jednostka organizacyjna II LO jest oddzial.

§9

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej I1 LO sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych trudno-
$ci w nauce,

4) nadobowiazkowe zajgcia pozalekcyjne.

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec , o ile bedzie to wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu
lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatdow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy ,
opisanych w innych aktach pranych;

3) w strukturach migdzyoddzialowych, tworzonych z ucznidow tego samego etapu edukacyjnego: za-
jecia z jezykow obceych, religii, etyki, zajecia WF-u;

4) w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniow réznych pozioméw edukacyjnych: zajecia
z j. obcego, specjalistyczne z WF-u;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkota;



8) w formie zajec pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia wyrownawcze,
inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddzialu lub grupy migdzyoddzialowej w wymiarze wynikaja-
cym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.

10) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatlowej i migdzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany mi¢dzynarodowe, obozy
szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces dydak-
tyczny o inne formy zaje¢é, niewymienione w ust.2.

4. Godziny zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sa na zajgcia
wplywajace na zwigkszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiej¢tno$ci uczniow, zajecia
opieki $wietlicowej. Przydziat godzin nastepuje w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego,
po rozpatrzeniu potrzeb ucznidéw i szkoty z uwzglednitem deklaracji nauczycieli.

5. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu zabezpieczajac dostgp uczniom do tresci, ktdre moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpie-
czajacego i ciagla jego aktualizacje.

6. Szkota przygotowuje wlasna oferte edukacyjna realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wy-
chowania fizycznego, uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniow, specyfike ich zainteresowan spor-
towych, warunki realizacji zaj¢¢ oraz tradycje sportowe danego srodowiska lub szkoty, ktére moga
by¢ prowadzone jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne. Szkolna oferta powinna wyko-
rzystywac uwarunkowania lokalne oraz tradycje Srodowiskowe, wlacza¢ do wspotpracy zwiazane ze
sportem instytucje samorzadowe i stowarzyszenia.

7. Dwie godziny obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego w ramach tygodniowego wymiaru go-
dzin mogg by¢ prowadzone w formie zajec:

1) sportowych — szkota moze zaproponowac od jednej do kilku dyscyplin sportowych do wyboru,
uwzgledniajac uzdolnienia 1 zainteresowania uczniéw oraz tradycje sportowe szkoty i sSrodowiska

2) rekreacyjno-zdrowotnych — zawierajacych jedna lub kilka form aktywnosci fizycznej stuzacych
zdrowiu, wypoczynkowi lub zabawie 1 przygotowujacych uczniow do systematycznej aktywnosci
fizycznej w czasie wolnym

3) tanecznych — obejmujacych jedna lub kilka form tanca i poglgbiajacych wiedzg i umiejetnosci w
tej dziedzinie

4) aktywnych form turystyki — zawierajacych jedna lub kilka form turystyki do wyboru, w zaleznoS$ci
od zainteresowan uczniow oraz warunkow terenowych w srodowisku. Moga to by¢ np. turystyka
piesza, rowerowa, gorska.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia, w drodze decyzji administra-
cyjnej moze zezwoli¢, po spetlnieniu wymaganych warunkdw, na spelnianie obowiazku szkolnego po-
za szkota

9. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 8, moze by¢ wydane, jezeli:

1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja;

2) do wniosku dotaczono:

a. opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

b. o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztalcenia,

c. zobowigzanie rodzicow do przystegpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowiazek nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktorych
mowa w ust. 10.

10. Dziecko spelniajace obowiazek nauki poza szkola otrzymuje Swiadectwo ukonczenia poszcze-
gélnych klas danej szkoly po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci pod-
stawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z
dyrektorem szkoly, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2
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11.

12.

13.

14.

pkt 4 ustawy o§wiatowej przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowiazku szkolnego

lub obowiazku nauki poza szkota. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Roczna i1 koncowa klasyfikacja ucznia spetniajacego obowiazek nauki poza szkota odbywa si¢ zgodnie

z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt ustawy o§wiatowe;.

Dziecko spelniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola ma prawo uczestni-

czy¢ w szkole w nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych, o ktérych mowa w art. 64 ust. 1 pkt 4

ustawy o$wiatowej.

Cofnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 8, nastgpuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu kla-
syfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 2 lit. c, albo nie zdato rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 2 lit. ¢, ustawy oSwiatowej;

3) wrazie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych oraz fe-

rii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§10

Podziat oddzialow na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczen-
stwa dokonywany jest corocznie z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ra-
mowych planéw nauczania, a w szczegdlnosci z:

1) liczebnosci oddziatu,

2) liczby dziewczat i chlopcow w oddziale,

3) realizacji zaje¢ laboratoryjnych,

4) przystosowania sal do prowadzenia zajec.

§ 11

Niektore zajecia obowiazkowe (np.: ksztalcenie w zakresie rozszerzonym, nauczanie jezykoéw obcych,
elementéw informatyki), kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklaso-
wych, migdzyszkolnych a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Przepisy § 9 ust. 2. stosuje si¢ odpowiednio

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkol¢ srodkow finan-
sowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych finansowa-
nych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

Liczbe ucznidéw na zajeciach organizowanych w grupach migdzyoddziatowych i miedzyklasowych
okreslaja odrebne przepisy. Liczba ucznidw uczestniczacych w zajeciach dydaktyczno-
wyrownawczych powinna wynosi¢ od 4 do 8. Za zgoda organu prowadzacego szkol¢ liczba uczestni-
kéw moze by¢ nizsza.

§ 12

Szkota zapewnia uczniom warunki do udziatu w co najmniej dwoch obowiazkowych zajeciach eduka-
cyjnych obejmujacych ksztalcenie w zakresie rozszerzonym.
Kazdy uczen, poczynajac od klasy pierwszej, uczestniczy w zajeciach edukacyjnych obejmujacych
ksztalcenie w zakresie rozszerzonym w wymiarze okreslonym szkolnym planem nauczania.
Na wszystkich poziomach ksztatcenia zajecia z jezykow obcych moga odbywaé si¢ w migdzyoddzia-
towych grupach jezykowych. Jgzyk obcy wybrany jako pierwszy moze by¢ realizowany na trzech po-
ziomach zaawansowania.
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4.

Organizacja roku szkolnego w klasie trzeciej przewiduje zakonczenie pierwszego semestru przed 23
grudnia.

§13

Uczniowie czasowo przebywajacy poza szkota (np. wymiany migdzynarodowe wyjazdy zagraniczne, wypadki
losowe, itp.) moga na biezaco uczestniczy¢ w realizacji programu nauczania oraz zaliczania wybranych zajeé

edukacyjnych poprzez wykorzystanie programu nauczania na odlegto$¢. Zaklada on wykorzystanie nowocze-

snych technik komunikacji do realizacji procesu dydaktycznego takze w czasie rzeczywistym.

1.

§ 13a

Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne, w ktorych nauczanie jest prowadzone w dwoch jezykach: w
jezyku polskim oraz w jezyku obcym nowozytnym, bedacym drugim jezykiem wykladowym.
Nauczanie dwujezyczne moze by¢ realizowane w zakresie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z wy-
jatkiem zajeé obejmujacych jezyk polski, czes¢ historii dotyczaca historii Polski i czg$¢ geografii do-
tyczaca geografii Polski oraz drugi jezyk obcy. Zakres tresci przedmiotdw nauczanych dwujgzycznie
obejmuje takze zagadnienia z zakresu historii i kultury oraz zagadnienia spoleczno-ekonomiczne
zwiazane z krajami danego obszaru jgzykowego. Proporcje zaje¢ z danego przedmiotu w jezyku pol-
skim i w jezyku obcym ustala nauczyciel przedmiotu nauczanego dwujezycznie, uwzgledniajac po-
ziom umiejetnosci ucznidw w zakresie jezyka obcego.

Szkota moze przeprowadza¢ nabor do klasy wstepnej oddziatu dwujezycznego.

Kandydaci do klasy wstgpnej oddzialu dwujezycznego przystepuja do rekrutacji na ogélnych zasa-
dach.

Kandydaci do oddziatu wstepnego i kandydaci do klasy pierwszej dwujezycznej we wrzesniu roku
szkolnego rozpoczynajacego cykl ksztalcenia w oddziale dwujgzycznym liceum przystepuja do
sprawdzianu uzdolnien kierunkowych z jezyka obcego, bedacego drugim jezykiem wykladowym,
ktory jest podstawa podziatu uczniéw na grupy jezykowe uwzgledniajace poziom zawansowania zna-
jomosci jezyka obcego.

W oddziatach dwujezycznych nauczanie jgzyka obcego nowozytnego, bedacego drugim jezykiem wy-
ktadowym, odbywa si¢ w wymiarze 18 godzin tygodniowo w klasie wstgpnej i od 15 do 18 godzin ty-
godniowo w klasie od pierwszej do trzeciej.

Jezyk obcy, bedacy drugim jezykiem wyktadowym, moze by¢ realizowany z uwzglednieniem podzia-
hu na specjalistyczne moduty jezykowe, ktorych liczba moze by¢ zmienna w poszczegolnych latach
cyklu ksztatcenia . Wyrdznia si¢ nastgpujace specjalistyczne moduly jezykowe:

1) Praca z podrgcznikiem
2) Praca z oryginalnym tekstem w jezyku obcym
3) Gramatyka
4) Praca projektowa
5) Pracownia komputerowa
6) Realioznawstwo
7) Stownictwo specjalistyczne, zwiazane z zaj¢ciami edukacyjnym realizowanymi w zakresie rozsze-

rzonym
W miar¢ mozliwo$ci szkota zapewnia obecno$¢ w zespole nauczycieli uczacych w oddziale dwuje-
zycznym native speakera.
Szczegbdtowe zasady nauczania w oddziatach dwujezycznych okreslaja odrebne przepisy.
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§ 14

W szkole funkcjonuje Multimedialne Centrum Informacyjne, zwane dalej MCI. Jest interdyscyplinar-

ng pracownia szkoty, shuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno—wychowawczych oraz doskonaleniu pra-

cy nauczycieli.

W sktad MCI wchodza:

1) biblioteka,

2) czytelnia,

3) sSwietlica

Uzytkownikami MCI sa uczniowie i pracownicy szkoty.

Struktura MCI:

1) biblioteka szkolna dziatajaca na podstawie skomputeryzowanego systemu wypozyczania zbiorow,

2) czytelnia wyposazona w sprzgt multimedialny (stanowiska komputerowe podiaczone do internetu
1 sprzet audiowizualny).

Zadania MCI:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zrédet informacii,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) dbatos¢ o wzrost kultury informacyjne;j,

4) umozliwienie wolnego dostgpu do internetu

5) organizacja i wspomaganie dziatalno$ci innowacyjnej,

6) rozwijanie szkolnego serwisu informacyjnego,

7) promowanie zbiorow wiasnych i ustug oraz specjalnej dziatalnosci biblioteczne;.

Zadania nauczyciela—bibliotekarza:

1) nadzor nad prawidtowym wykorzystywaniem sprzetu i zgromadzonych materiatow,

2) gromadzenie, opracowywanie 1 udostgpnianie zroédet informacji obejmujacych:

nagrania audio-video,

programy komputerowe,

wydawnictwa informacyjne,

podreczniki 1 programy szkolne dla nauczycieli,

lektury do jezyka polskiego,

literatur¢ popularnonaukowa i naukowa,

literaturg pigkna,

literaturg pedagogiczna,

B o Ao o

o

czasopisma,
j. szkolne akty prawne.

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u
nich nawyku czytania i uczenia sig,

4) wykorzystywanie wspotczesnych technologii ksztatcenia,

5) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju — tworzenie pozytywnie oddziatujacego
srodowiska wychowawczego,

6) 6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoleczna,

7) 7) realizowanie innych zadan opiekunczo-wychowawczych wynikajacych z programu wycho-
wawczego 1 programu profilaktyki szkoty.

Zasady funkcjonowania MCI okres$la regulamin.
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§ 15

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do
dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Podstawe opracowania arkusza organizacyjnego szkoty stanowi szkolny plan nauczania.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy Il LO do dnia 30 maja danego roku.

Arkusz organizacji szkoly okresla w szczegolnoSci:

1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze,

2) o0golna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkofe.

3) liczbg godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajec pozalek-
cyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4) Liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego przystgpujacych do postgpowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy dany arkusz organiza-
cyjny oraz terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad obowiazkowych i nadobowiazkowych zajec¢ edu-

kacyjnych.

§16

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna dotyczaca:

1) organizacji procesu nauczania,

2) programow nauczania realizowanych w szkole,

3) programow wychowania i profilaktyki.

Szczegodlowe zasady organizacji dziatalno$ci wymienionej w ust. 1 zawieraja odrgbne dokumenty.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organiza-
cje, a w szczegoblnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowaw-
cza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoty.

Podjgcie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa w ust.3,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzia-
falnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej, rady szkoty i rady rodzicow.

ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY

§17

Organami szkoly sa:

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna

3) rada rodzicow

4) samorzad uczniowski
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W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty

§18
DYREKTOR SZKOLY

Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1 w Olsztynie.
Kompetencje Dyrektora, o ktorym mowa w ust. 1, okresla szczegotowo Statut Zespotu Szkét Ogolno-
ksztalcacych Nrl1 w Olsztynie.

§19
RADA PEDAGOGICZNA

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji statutowych zadan dotycza-
cych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w Il LO, lub prowadzacy pracg
dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w 11 LO.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego, w kazdym okresie
(semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajecé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, rady szkoty, orga-
nu prowadzacego szkolg albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.
Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw porusza-
nych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatal-
nos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.
Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty (po zaopiniowaniu przez rade szkoty),
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole (po za-
opiniowaniu ich projektow przez radg szkoty),
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty
6) podejmowanie uchwat w sprawie ustalenia szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego
zestawu podregeznikow — po zasiggnigeiu opinii rady rodzicow
W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady rodzicow,
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie pod
recznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.
7) podejmowanie uchwat w sprawie statutu szkoty.
W przypadku, gdy w szkole zostala powotana rada szkoly, wowczas rada pedagogiczna przygo-
towuje projekt statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec lekcyjnych i pozalekcyj-
nych,
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

b

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroéznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

4) projekt planu finansowego szkoty;

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 8, niezgodnych z przepisami

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z

organem prowadzacym szkot¢ uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z prawem.

Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie nauczyciela ze sta-

nowiska dyrektora szkoty lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 12, organ uprawniony do odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢

postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzy-

mania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmnie;j

potowy jej cztonkow.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogol-

ne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci

szkoty.

Rada pedagogiczna ustala szczegotowy regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane.

Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej moga by¢ sporzadzane w formie elektronicznej z wykorzy-

staniem technologii informatycznej, zabezpieczajacej selektywny dostep do protokotow oraz rejestra-

tor historii zmian i ich autorow, a takze umozliwiajacy sporzadzenie protokoéldw w formie papierowej.

W terminie 10 dni od zakonczenia roku szkolnego dokonuje si¢ wydruku papierowego ze wszystkich

protokotdw. Ostemplowane i przesznurowane dokumenty przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgod-

nie Instrukcja Archiwizacyjna.

§ 20
RADA SZKOLY

W II LO moze dziata¢ Rada Szkoty, stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow, nauczycieli i uczniow szkoty.

W sktad Rady Szkoty wchodzi po trzech przedstawicieli sposrod:

1) nauczycieli wybranych przez ogét nauczycieli,

2) rodzicow wybieranych przez ogdt rodzicow

3) ucznidéw, wybieranych przez ogét uczniow .

Rada Szkoty II LO uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:

1) uchwala statut szkoty lub jego zmiany

2) moze wystgpowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad II LO z wnioskami o zbada-
nie i dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, dyrektora szkoly lub innego nauczyciela zatrudnionego
w szkole; wnioski te maja dla organu charakter wiazacy,

3) opiniuje plan pracy II LO, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla I1 LO,

4) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego szkote oraz wojewodzkiej rady o§wiatowej, w szczegdlnosci
w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Corocznie moze by¢ dokonana zmiana 1/3 sktadu Rady.

W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udzial, z gtosem doradczym, dyrektor I1 LO.

Do udziatu w posiedzeniach Rady Szkoty moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za zgoda lub

na wniosek Rady, inne osoby z gtosem doradczym.
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10.

11.

12.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada szkoly moze gromadzi¢ fundusze z dobrowol-
nych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady szkoly okresla regulamin.
Rada Szkoty ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z ustawa o systemie
o$wiaty, statutem II LO oraz statutem Zespolu Szkot Ogolnoksztatcacych Nrl w Olsztynie.

§ 21
RADA RODZICOW

W II LO dziata rada rodzicow, stanowiaca reprezentacjg rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow.
Rada Rodzicow jest samorzadna wewnatrzszkolna organizacja powotana przez ogédt rodzicow do
wspotdziatania z innymi organami statutowymi Szkoty.

Rada Rodzicow wspotpracuje ze Szkola w zakresie ksztatcenia dzieci i mtodziezy, modernizacji bazy
dydaktyczne;.

Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniow 11 LO.
Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z ustawa o sys-
temie o$wiaty, statutem II LO oraz statutem Zespotu Szko6t Ogoélnoksztatcacych Nrlw Olsztynie.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Programy, o ktérych mowa w ust. 6 pkt.1) rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia

roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z rada pedagogiczna.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego szkoly lub programu profilaktyki, progra-

my te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program

ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez radg rodzicéw w po-

rozumieniu z rada pedagogiczna.

Ponadto rada rodzicow

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora

2) opiniuje podjgcie na terenie szkoty dziatalno$ci przez organizacje i stowarzyszenia

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny jego dorobku zawodowego za okres stazu.

Rada rodzicéw moze wystgpowac¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty oraz organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazy-
sty;

2) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowi-
sko dyrektora szkoty;

3) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ nadzoru-
jacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobro-

wolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla

regulamin, o ktérym mowa w ust 5.
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§22
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W II LO dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, ktory tworza wszyscy uczniowie

szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét uczniow

w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogo-

hi uczniow. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach szkotly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescia, celami i stawianymi wymaga-
niami,

2) prawo do jawnej i udokumentowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgod-
nie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej, audycji radiowych, stron internetowych, itp.

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego funkcj¢ opiekuna samorzadu za jego pisemna zgoda.

Samorzad - na wniosek dyrektora - wyraza opini¢ zwiazana z dokonywana ocena pracy nauczyciela.

§ 23

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOBOW ROZWIAZYWANIA

10.

SPOROW MIEDZY NIMI

Wszystkie organa szkolty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.
Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
(sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa dyrektorowi szkoty w celu ich
powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organéw, moze wlaczy¢ si¢ do realizacji kon-
kretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.

Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych orga-
néw w celu wymiany pogladow i1 informacji.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych oprocz
uchwat personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwatl umiesz-
czanych na tablicy ogloszen.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezen-
tacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w for-
mie ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

Sprawy sporne pomigdzy organami rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu zwotanym przez dyrek-
tora szkoty. W celu rozwiazania zaistniatych konfliktow dyrektor szkoly moze powotaé komisje skta-
dajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

W przypadku nicosiagnigcia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu - organy szkoly moga wysta-
pi¢ z wnioskiem o rozwiazanie konfliktu do organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreSlonych w ustawie o systemie o§wiaty.
Szkota umozliwia wymiang informacji pomigdzy organami szkoty poprzez:

1) zamieszczanie informacji na szkolnej tablicy ogloszen,
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2) wspolne spotkania,

3) uczestniczenie dyrektora szkoty w posiedzeniach rady rodzicow, rady szkoty, samorzadu
uczniowskiego, a przedstawicieli tych organow w niektorych posiedzeniach rady pedagogiczne;j,

4) ustalenie godzin przyjecia interesantow przez poszczegolne organy szkoty, inne formy, np.: apele
szkolne, strona internetowa szkoty.

§ 24

TWORZENIE STANOWISK WICEDYREKTOROW ORAZ INNYCH STANOWISK
KIEROWNICZYCH W SZKOLE

W II LO moga by¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow wg zasad, ze jedno stanowisko wicedyrek-
tora powinno przypadaé¢ na nie mniej niz 12 oddziatow.

Za zgoda organu prowadzacego szkot¢ mozna na wniosek dyrektora szkoly, w ramach posiadanych
srodkow finansowych, tworzy¢ inne stanowiska kierownicze.

Liczbe stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1 12 na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy szkole.
Kompetencje osob, ktorym powierzono stanowiska wicedyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze
okresla dyrektor szkoty.

§ 25

WSPOLDZIALANIE RODZICOW I NAUCZYCIELI W SPRAWACH WYCHOWANIA
I KSZTALCENIA

Rodzice moga wspoétdziata¢ z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztalcenia mlodziezy w

szczegblnosci poprzez:

1) systematyczne utrzymywanie kontaktéw w roznorodnych formach,

2) wilaczanie sig¢ do organizacji zycia klasy, szkoty,

3) otaczanie opieka ucznidow znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych - udzielajac po-
mocy finansowej wg ustalonych przez siebie zasad,

4) wspoluczestniczenie w organizacji réznych form zaje¢¢ pozalekcyjnych.

W ramach wspotpracy rodzicéw z nauczycielami - rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz prze-
prowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przy-
czyn trudno$ci w nauce,

4) aktywnego uczestnictwa w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego zwiazanego z
wyborem zawodu i kierunku ksztalcenia dzieci,

5) wspéltworzenia i uczestnictwa w roznych formach dziatan organizowanych w ramach wychowa-
nia i profilaktyki,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny lub organowi prowa-
dzacemu opinii na temat pracy szkoty.

Formy wspolpracy Szkoty z rodzicami.

1) Wspdlpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami.

a. zapoznawanie rodzicow z gldéwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in. or-
ganizacja szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opie-
kunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow i uczniow przy-
jetych do klas I,

b. udziat Dyrektora Szkoly w zebraniach Rady Rodzicéw — informowanie o biezacych pro-
blemach Szkoty, zasigganie opinii rodzicow o pracy Szkoty,

c. przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy dy-
daktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej podczas srodrocznych spotkan z rodzicami,
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4.

1.

2)

3)

4)

5)

6)

d. rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas dyzu-
row dyrektora.
Wspotdziatanie w zakresie:

a. doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,
b. poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
c. zapewnienia pomocy materialnej uczniom.
Wyjasnianie problemow wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek dotyczacych

pracy Szkoty bezposrednio przez cztonkow Dyrekcji:

a. za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,
b. za posrednictwem Rady Rodzicow.
Formy wspoétdziatania rodzicow i nauczycieli:
a. rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawiazania $cistych kontaktow, poznania srodowiska rodzinnego, zasiggniecie do-
ktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwosciach i problemach,
b. wspodlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych.
Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcjg Szkoty):
a. przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych,
b. ustalenie form pomocy,
c. wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,
d. wspdlne rozwiazywanie wystgpujacych problemow, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,
omawianie czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty,
zapraszanie rodzicéw do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpo-
czeceia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania ab-
solwentow itp.),
g. udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, studniow-
kach, imprezach sportowych,
h. zapoznanie z procedura oceniania i klasyfikowania uczniow oraz zasadami usprawiedli-
wiana nieobecnosci przez uczniow.
Indywidualne kontakty:

o

a. wizyty wychowawcy w domach uczniéw stwarzajacych problemy wychowawcze,

b. kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami ucznidw osiagajacych bardzo stabe wy-
niki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencjg, przekazywanie informacji
w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow, kontakty
osobiste,

c. udzial rodzicéw w wychowawczych lekcjach otwartych,

d. udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgoda rodzicow) do Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej,

e. obowiazkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji z nauczyciela-
mi, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedlug wa-
runkow okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w szkole organizowane sa, co

najmniej raz na kwartat, spotkania z rodzicami. Dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczna
ustala harmonogram spotkan z rodzicami w kazdym roku szkolnym.

ROZDZIAL V

PRACOWNICY SZKOLY

§ 26

Pracownicy II LO zatrudniani sa przez dyrektora Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw okreslaja odrebne przepisy.
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1.

§ 27

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny za jako$¢ i

wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan i obowiazkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosSci:

1) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konsty-
tucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowie-
ka;

2) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:

a. organizowanie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych zgodnie z wymogami bezpieczenstwa,
b. odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw podczas pelnienia dyzurow na przerwach,
przed i po lekcjach,

3) dokonanie wyboru podrecznikdéw i1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego programu na-
uczania i zapoznanie z nimi ucznioéw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich do zaopinio-
wania przez Rade Pedagogiczna i dopuszczeniu ich do uzytku w szkole przez dyrektora szkoty

4) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy meryto-
rycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego
udziatu w lekcji, formutowania wiasnych opinii i sadéw, wybor odpowiedniego podrecznika i po-
informowanie o nim uczniow;

5) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ potwierdzone opinia publicznej lub niepu-
blicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

6) Dbezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejgtnosci uczniow,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu ocena niedostateczna we-
dhug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

7) dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow

8) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

9) doskonalenie zawodowe, troska o warsztat pracy i wyposazenie sal dydaktycznych,

10) zapoznawanie ucznidéw z celami i tre§ciami danego przedmiotu,

11) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, poznawanie i ksztalttowanie ich uzdolnien, za-
interesowan oraz pozytywnych cech charakteru,

12) tworzenie warunkoéw do aktywnego, tworczego udzialu uczniow w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

13) ochrona ucznidow przed skutkami demoralizacji, organizowania niezbg¢dnej pomocy profilaktycz-
no-resocjalizacyjnej,

14) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

15) wspieranie rodzicéw (prawnych opiekunow) w wychowaniu oraz w planowaniu i organizowaniu
kariery edukacyjnej ucznidow.

16) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole zainte-
resowan lub innej formie organizacyjne;j;

17) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, aktywny
udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowanych
przez ODN, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym
planem WDN;
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18) przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym: aktywne petnienie wyznaczonego dyzuru w trakcie
przerw migdzylekcyjnych, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punk-
tualne rozpoczynanie i konczenie zaj¢¢ oraz innych zapisoéw Regulaminu pracy;

19) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego;

20) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji, innych zajeé Iub kota zainteresowan,
opracowanie wlasciwego rozktadu materiatu, terminowe dokonywanie prawidtowych wpiséw do
dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow.

21) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

22) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela

lub obowiazkom, o ktérych mowa w art. 6. Karty Nauczyciela.

Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta z ochrony prze-

widzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca

1997r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pdzn. zm.).

Organ prowadzacy szkolg i dyrektor szkoty sa obowiazani z urzedu wystgpowac¢ w obronie nauczycie-

la, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel prowadzacy zajecia informuje uczniow o:

1) celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrgcznikach szkolnych i $rodkach dydak-
tycznych,

2) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

Nauczyciel ma prawo opracowania i wdrozenia wlasnego programu nauczania.

§28
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe.
W II LO dziataja:

1) zespot nauczycieli jezyka polskiego, wiedzy o kulturze, etyki i filozofii,

2) zesp6l nauczycieli historii, wiedzy o spoteczenstwie i prawoznawstwa,

3) zespot nauczycieli jezykow obcych,

4) zesp6l nauczycieli biologii,

5) zespot nauczycieli chemii,

6) zespot nauczycieli geografii i podstaw przedsigbiorczosci,

7) zespot nauczycieli matematyki,

8) zespot nauczycieli fizyki,

9) zespot nauczycieli technologii informacyjnej i informatyki

10) zespot nauczycieli wychowania fizycznego i1 gimnastyki korekeyjnej,

11) zespot nauczycieli przysposobienia obronnego,

12) zespot nauczycieli religii.

Zadania zespolow przedmiotowych:

1) wymiana do$wiadczen migdzy nauczycielami,

2) korelacja tresci programowych pokrewnych przedmiotow,

3) badanie i analiza wynikdéw nauczania na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia,

4) wybor lub tworzenie narzedzi 1 przeprowadzanie badania osiagnig¢¢ edukacyjnych uczniow,

5) analiza wynikow egzamindw maturalnych i wykorzystanie ich do oceny jakosci ksztatcenia

6) wybor lub opracowanie programdw nauczania i opracowanie planow pracy

7) opracowanie zestawOw tematow i zadan na cze$¢ wewngtrzng egzaminu maturalnego z jezyka
polskiego,

8) opracowanie kartotek zadaniowych i arkuszy egzaminacyjnych,

9) organizacja etapéw szkolnych konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
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10) otaczanie opieka nauczycieli rozpoczynajacych pracg w szkole,

11) prowadzenie pracy samoksztatceniowej 1 doskonalacej

12) dbatos$¢ o wyposazenie pracowni przedmiotowych,

13) organizowanie pozalekcyjnych i pozaszkolnych form zaje¢ edukacyjnych.

Praca zespohu kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy zespotu, ktory:

1) planuje pracg na biezacy rok szkolny a plan pracy przedstawia dyrektorowi szkoty w okreslonym
przez niego terminie,

2) stwarza atmosferg pracy tworczej i zyczliwosci w zespole przedmiotowym,

3) wspomaga nauczycieli w opracowaniu przedmiotowych planéw pracy,

4) przydziela cztonkom zespotu zadania i gromadzi opracowane materiaty,

5) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajace z badania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw,

6) przedstawia dyrektorowi szkoty harmonogram konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz udo-
stgpnia go mtodziezy,

7) aktywnie uczestniczy w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli i organizuje szkolenia dla
cztonkow zespotu,

8) sklada sprawozdanie z pracy zespotu na radzie pedagogicznej po$wigconej analizie i ocenie pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoty,

Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ przynajmniej dwa razy w semestrze.

Spotkania zespotu przedmiotowego sa protokotowane.

§ 29

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami powierzonego mu oddziatu, a w szcze-

gbInosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow oraz po-
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji wymienionych zadan:

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) trescii formy zaje¢ na godziny do dyspozycji wychowawcy,

3) wspdldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziata-
nia wychowawcze wobec uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opie-
ka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych oraz uczniéw u ktorych stwierdzono trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom programowym),

4) wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu:

a) diagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspomagania wychowawczej roli rodziny,
c) angazowania ich w zycie klasy i szkoty,

5) wspdlpracuje ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczeg6élnych uzdolnien ucznidéw. Organizacje
i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

Wychowaweca klasy na zlecenie dyrektora szkoty lub w wyniku uchwaty rady pedagogicznej realizuje

inne, szczegdtowe zadania wynikajace z aktualnego planu i zycia szkoty.

Wychowawca prowadzi dokumentacje klasy, sktada sprawozdania z przebiegu i efektow pracy wy-

chowawczej.
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5. Nauczyciela w pracy wychowawczej wspomagaja: rodzice, dyrektor szkotly, rada pedagogiczna oraz
inni pracownicy szkoty.

6. Wychowawca utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami i organizuje spotkania z nimi nie rzadziej
niz dwa razy w semestrze.

7. Szczegdtowe powinnosci wychowawcy zawiera program wychowawczy szkoty.

§ 30

1. W szkole istnieje stanowisko szkolnego doradcy zawodowego, ktory jest odpowiedzialny za organiza-
cje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu.

2. Statut ZSO Nr 1 okre$la cele, zadania i sylwetke doradcy zawodowego.

ROZDZIAL V1

UCZNIOWIE SZKOLY, REKRUTACJA

§ 31

1. O przyjecie do oddziatdéw klas pierwszych II Liceum Ogoélnoksztatcacego w Olsztynie moga ubiegac
si¢ uczniowie klas trzecich gimnazjow publicznych i niepublicznych, z zastrzezeniem § 13a ust.3.
2. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej i klasy wstgpnej oddziatu dwujezycznego decyduja nastepu
jace kryteria:
1) Wynik uzyskany z egzaminu gimnazjalnego
2) Oceny z wybranych zaje¢ edukacyjnych. Wybor przedmiotow rekrutacyjnych okresla corocznie
regulamin rekrutacji.
3) Do klasy pierwszej dwujezycznej - wynik egzaminu predyspozycji i umiejetnosci jezykowych
z jezyka obcego bedacego drugim jezykiem nauczania.
4) Inne osiagnigcia ucznia, zwlaszcza:
a) ukonczenie gimnazjum z wyroznieniem,
b) udziat w konkursach i turniejach wiedzy organizowanych przez kuratora o§wiaty, co najmniej
na szczeblu wojewodzkim,
c) osiagnigcia sportowe i artystyczne, w zawodach i konkursach co najmniej na szczeblu powia-
towym.

3. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktoérych program obejmuje w ca-
tosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu przyjmowani sa do
klasy pierwszej niezaleznie od kryteriow, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Szczegbdtowe informacje o rekrutacji do klasy pierwszej II LO, w tym w szczegdlnoSci:

1) sposob przeliczania na punkty ocen z wybranych zaje¢ edukacyjnych
2) sposéb punktowania innych osiagni¢¢ ucznia
3) szczegotowe terminy postgpowania rekrutacyjnego
zawiera Informator o rekrutacji, publikowany przez szkotg na stronie internetowe;.

5. Jezeli liczba kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do oddzialu dwujezycznego bedzie mniejsza niz
liczba miejsc w tym oddziale, wowczas oddziat ten staje si¢ oddziatem klasy pierwszej

6. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej moze uzyskac tacznie 200 pkt. rekrutacyjnych,
z tego:

1) do 100 pkt. — za wyniki egzaminu gimnazjalnego,
2) do 100 pkt. - za kryteria, o ktérych mowa w ust. 2 pkt.2) - 4)
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kandydat zostanie uwzgledniony w postgpowaniu rekrutacyjnym, jezeli ztozy w ustalonym terminie

wymagane dokumenty okreslone w regulaminie rekrutacji, w szczegolnosci:

1) Podanie o przyjecie do szkoty,

2) Kopig $wiadectwa ukonczenia gimnazjum poswiadczona przez dyrektora gimnazjum, ktére kan-
dydat ukonczyt,

3) Zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego lub kopig tego zaswiadczenia
poswiadczona przez dyrektora gimnazjum, ktore kandydat ukonczyt,

4) Dwie aktualne fotografie kandydata o wymiarach 37x52 mm, podpisane na odwrotnej stronie na-
zwiskiem i1 imieniem oraz data urodzenia kandydata.

5) Dokumenty potwierdzajace (oryginaty lub potwierdzone kserokopie) udziat ucznia w konkursach
przedmiotowych, turniejach wiedzy, zawodach sportowych i konkursach artystycznych,

6) Opinig publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjali-
stycznej potwierdzajaca ograniczone mozliwosci kandydata co do wyboru kierunku ksztalcenia ze
wzgledu na stan zdrowia.

7) Jezeli wymagane dokumenty beda nieckompletne, zniszczone lub nieczytelne — nie zostana przy-
jete do postegpowania rekrutacyjno—kwalifikacyjnego.

Rekrutacje kandydatow do oddziatow klasy pierwszej 11 LO przeprowadza Szkolna Komisja Rekruta-

cyjno — Kwalifikacyjna, zwana dalej Komisja Rekrutacyjna. Rekrutacja moze zostaé przeprowadzona

W sposob elektroniczny.

Komisj¢ Rekrutacyjna powotuje dyrektor Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nrl w Olsztynie.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) Przewodniczacy

2) Sekretarz

3) Czlonkowie, w tym:

a) pedagog ZSO Nr 1 w Olsztynie ds. Liceum
b) kandydaci na wychowawcow klas pierwszych w I LO
¢) inne osoby, jezeli wynika to z potrzeb rekrutacji w danym roku

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) Opracowanie i opublikowanie Informatora o rekrutacji.

2) Udzielanie kandydatom aktualnych informacji dotyczacych terminow sktadania wymaganych
dokumentow oraz kryteriow 1 warunkéw przyjecia do szkoty.

3) Przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjno—kwalifikacyjnego, w tym ogloszenie listy kandyda-
tow przyjetych do szkoty.

4) Sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego .

O wpisaniu kandydata na list¢ 0sob przyjetych do klasy pierwszej II LO decyduje suma punktow,

o ktorej mowa w ust.2 1 6 z zastrzezeniem ust.3 i 5

Listg 0sob przyjetych do szkoly wywiesza si¢ w siedzibie szkoly. Komisja Rekrutacyjna/dyrektor

ZSO0 Nrl nie powiadamiaja indywidualnie kandydatow o przyjeciu/nie przyjeciu do szkoty.

W przypadku rownorzednych wynikow punktowych uzyskanych w postgpowaniu rekrutacyjnym

pierwszenstwo maja:

1) Sieroty,

2) Osoby przebywajace w placowkach opiekunczo—wychowawczych oraz w rodzinach zastgpczych,

3) Osoby o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktorym ustalono indywidualny
program lub tok nauki,

4) Kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia,

5) Osoby zameldowane na pobyt staty w powiecie grodzkim Olsztyn i w powiecie olsztynskim,

6) Absolwenci gimnazjow z gminy Olsztyn.

Kandydaci, o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 1-3 zobowiazani sa do ztozenia wraz z podaniem o przyje-

cie do szkotly, dokumentu potwierdzajacego istniejaca sytuacjg
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16.

17.

18.
19.

20.

21.

Kandydaci, o ktorych mowa w ust. 14 pkt. 4 zobowiazani sg do ztozenia wraz z podaniem o przyj¢cie
do szkoty, aktualnej opinii publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym publicznej po-
radni specjalistyczne;j.

Jezeli rozstrzygnigceia, o ktorych mowa w ust. 14 okaza si¢ niewystarczajace lub w innych uzasadnio-
nych przypadkach decyzjg o przyjeciu do szkoty poprzedzi rozmowa rekrutacyjna z kandydatem.
Rozmowe, o ktorej mowa, przeprowadza zespot w sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej,

2) Pedagog ZSO Nr 1, ds. liceum

3) Co najmniej jeden z pozostaltych cztonkow Komisji Rekrutacyjne;.

Z przeprowadzonej rozmowy rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot.

Kandydaci wymienieni na liScie osob przyjetych do klasy pierwszej I LO zobowiazani sag — w termi-
nie ustalonym w Informatorze o rekrutacji - do osobistego potwierdzenia woli podje¢cia nauki w szkole
i przekazania do szkoty oryginatéw $wiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz zaswiadczenia OKE

o wynikach egzaminu gimnazjalnego.

Kandydaci, ktorzy nie dopetnia powyzszego obowiazku zostana skresleni z listy osob przyjetych

do I LO na mocy decyzji dyrektora ZSO Nr 1.

W przypadku postgpowania odwotawczego oraz rekrutacji uzupetniajacej nie powotuje si¢ Komisji
Rekrutacyjnej a decyzje o przyjeciu kandydata do klasy pierwszej podejmuje dyrektor ZSO Nrl i
oglasza ja w formie pisemnej w siedzibie szkoty.

§ 32
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma prawo do:

1) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania,

3) nauki w warunkach zapewniajacych mu bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami prze-
mocy fizycznej i psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnoSci dotyczacych zycia szkoty - jesli nie naru-
sza tym dobra innych oséb oraz dobrego imienia szkoty,

5) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

6) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

7) obiektywnej, jawnej oceny oraz jej uzasadnienia,

8) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego zorganizowanego w szkole lub insty-
tucjach specjalistycznych wspoétdziatajacych ze szkota oraz opieki medycznej,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych i sprzetu sportowego podczas za-
je¢ pozalekcyjnych uwzgledniajacych jego potrzeby rozwojowe, za zgoda wlasciwego opiekuna,

11) uczestniczenia w zyciu szkoty, w szczegolnosci poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

12) urlopowania od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na okres do jednego roku szkolnego, w
szczegblnosci w zwiazku ze stanem jego zdrowia. Decyzjg o urlopowaniu podejmuje dyrektor
szkoty.

13) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

14) inicjatywy spotecznej i obywatelskiej,

15) uczestniczenia w zajeciach dodatkowych, nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych i pozasz-
kolnych,

16) reprezentowania szkoty zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtnosciami,

17) zapoznania si¢ z programami nauczania realizowanymi w jego oddziale - ich tresciami, celami i
wymaganiami,

18) zapoznania sig¢ z zasadami WSO,
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1.

19) poszanowania wlasnej godnosci, dyskrecji w sprawach osobistych, a takze stosunkow rodzinnych,
korespondencji, przyjazni i uczu¢ oraz, ochrony danych osobowych.

§33

Uczen klasy pierwszej, na poczatku roku szkolnego, ma prawo do okresu ochronnego, trwajacego dwa
pierwsze tygodnie nauki w szkole. W okresie tym uczniowi nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych.
Poglady polityczne, spoteczne ani tez oceny przedmiotowe nie moga wptywac na oceng¢ zachowania.
Uczen nie moze otrzymac na danej lekcji wigcej niz jednej oceny niedostatecznej z danego materiatu.
Uczen bioracy udziat w drugim i trzecim etapie olimpiady przedmiotowej oraz w etapie krajowym
konkursu ogélnopolskiego ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ dydaktycznych, przez okres jednego tygo-
dnia w formie i na zasadach ustalonych z wychowawca i opickunem.

Uczen ma prawo odwotac si¢ do dyrektora szkoty w przypadku:

1) naruszenia przez nauczyciela, innego pracownika szkoly lub innego ucznia, jego praw jako ucznia,
okreslonych w statucie szkoty, w tym takze praw dziecka i cztowieka zawartych w szczegolnosci
w ratyfikowanej przez Polsk¢ Konwencji o Prawach Dziecka oraz Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka.

2) Pisemne odwotanie sktada uczen badz jego rodzice (prawni opieckunowie) w terminie dwoch dni
od zaistniatego zdarzenia. W odwotaniu powinien by¢ zawarty doktadny opis zdarzenia. Pisemna
informacje¢ o zdarzeniu moze takze przekaza¢ dyrektorowi szkoty wychowawca, pedagog szkotly
badz inny pracownik szkoly, a takze samorzad szkolny lub samorzad klasowy.

3) Dyrektor szkoty w ciagu 7 dni od otrzymania pisemnego odwotania podejmuje czynnosci wyja-
$niajace w celu ustalenia rzeczywistego przebiegu zdarzenia i jego przyczyn w stosunku do infor-
macji zawarte] w odwolaniu ucznia badz jego rodzicow (prawnych opiekundéw) lub w pisemne;j in-
formacji otrzymanej od pozostatych osob, o ktorych mowa w ust. 5 pkt, 2).

4) W postgpowaniu wyjasniajacym uwzglednia si¢ wnioski z rozmow ze stronami zdarzenia. Jezeli
zachodzi uzasadniona konieczno$¢ uwzglednia si¢ takze konfrontacjg ze stronami zdarzenia.

5) W trakcie postgpowania wyjasniajacego dyrektor moze zasiggaé opinii rady pedagogicznej, zespo-
h wychowawczego szkoty i wychowawcy klasy.

6) W przypadku szczegolnie razacego zdarzenia dyrektor jest zobowiazany — po przeprowadzeniu
czynno$ci wyjasniajacych - przedstawi¢ zebrany materiat wyjas$niajacy radzie pedagogicznej, kto-
ra podejmuje decyzj¢ o sposobie ostatecznego rozstrzygnigcia zdarzenia. Decyzja rady pedago-
gicznej jest wigzaca dla dyrektora.

7) Informacje o sposobie ostatecznego rozstrzygnigcia zdarzenia podejmuje w formie decyzji dyrek-
tor szkoty 1 zawiadamia o niej niezwlocznie zainteresowane strony.

§ 34

Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie pracowa¢ nad swoim rozwojem intelektualnym, fizycznym oraz psychicznym,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach szkolnych zgodnie z zasadami okre$lonymi
przez nauczyciela prowadzacego zajecia,

3) by¢ kulturalnym, swoja postawa i zachowaniem wyraza¢ szacunek do wszystkich kolegéw, na-
uczycieli i innych pracownikow szkoty,

4) na biezaco usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci oraz samodzielnie uzupetnia¢ wiedze braki wyni-
kajaca z absencji w szkole

5) dbac o kulture stowa oraz nosic¢ podczas zajeé¢ 1 uroczystosci szkolnych, wyjs¢ i wyjazdow este-
tyczny i schludny strdj. Szczegdtowe zasady noszenia stroju szkolnego okresla odrgbny regulamin

6) posiada¢ strgj galowy i uzywac go zgodnie z ceremoniatem szkoty,

7) dbac o honor szkoty i godnie ja reprezentowac na zewnatrz,

8) znac histori¢ szkoly oraz zycie i tworczosc jej patrona. Szanowaé i wzbogacac tradycje 11 LO,

9) w pelni wykorzystywa¢ istniejace warunki dla zdobywania wiedzy 1 umiejgtnosci,
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10) przestrzega¢ zasad wspotzycia spolecznego, a szczegdlnie przeciwstawiac sig przejawom patolo-
gii, w tym wulgarnosci i brutalnosci,

11) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi,

12) ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podjete zadania i decyzje,

13) dba¢ o higieng, bezpieczenstwo i wlasne zdrowie,

14) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad, przestrzega¢ regulaminow wewnatrzszkol-
nych,

15) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

16) podporzadkowac si¢ zaleceniom dyrekcji, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

§ 35
NAGRODY I KARY DLA UCZNIOW

Za rzetelna nauke, postawe oraz osiagnigcia promujace szkote uczen moze otrzymac:

1) pochwatlg nauczyciela lub wychowawcy klasy,

2) pochwalg dyrektora wobec uczniow klasy lub szkoty,

3) list pochwalny do rodzicow,

4) nagrodg rzeczowa.

Decyzj¢ o przyznaniu uczniowi nagrod okreslonych w pkt. 2-4 podejmuje dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela lub wychowawcy klasy.

Szczegolnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymac nagrody i wyrdznienia przyznawane przez
wladze o§wiatowe oraz instytucje i organizacje wspotpracujace ze szkofla.

O przyznanej nagrodzie okreslonej w pkt 2 i 4 powiadamia si¢ rodzicéw ucznia.

§ 36

Za nieprzestrzeganie postanowien statutu i innych przepisow wewnatrzszkolnych uczen moze by¢

ukarany:

1) ustnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy klasy potwierdzonym wpisem do dziennika
lekcyjnego oddziatu

2) pisemnym upomnieniem nauczyciela lub wychowawcy

3) pisemna nagana:
a) wychowawcy klasy,
b) dyrektora szkoty,

4) przeniesieniem do innego oddziatu lub do innej szkoty - za zgoda dyrektora tej szkoty,

5) skresleniem z listy uczniéw II LO.

Karg wymieniona w ust.1 pkt. 5 wymierza dyrektor szkoty - na podstawie uchwaty rady pedagogicz-

nej - w przypadku, gdy uczen:

1) w sposob razacy naruszyt dobre imig szkoly, jej uczniow lub pracownikow,

2) ma negatywny wptyw na uczniéw szkoty,

3) dopuscit sig, wykroczenia, wystepku lub przestepstwa

4) spozywat alkohol lub przebywat pod jego wptywem na terenie szkoty lub poza nia, podczas orga-
nizowanych imprez oraz innych zajec¢ szkolnych lub pozaszkolnych

5) posiadat, rozprowadzat lub uzywat srodki odurzajace, na terenie szkoly lub poza nia, podczas or-
ganizowanych imprez oraz innych zaje¢ szkolnych lub pozaszkolnych

6) stosowat przemoc fizyczna lub psychiczna zagrazajaca zdrowiu lub Zyciu innych,

7) odnosit si¢ wulgarnie, agresywnie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty,

8) dopuscit si¢ dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego,

W stosunku do ucznia nie moga by¢ zastosowane jednocze$nie dwie kary wewnatrzszkolne.

O udzielonej karze powiadamia si¢ pisemnie rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia w ciagu 7 dni,

w sposéb ustalony przez dyrektora szkoty.
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Od udzielonej uczniowi kary, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotaé si¢
do dyrektora szkoty w ciagu 7 dni od dnia powiadomienia. Dyrektor podejmuje ostatecznag decyzje po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

Od decyzji o skresleniu z listy uczniow przystuguje prawo do odwotania si¢ do Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie w terminie 14 dni od powiadomienia o ukaraniu. Odwo-
fanie wnosi si¢ za posrednictwem dyrektora szkoty.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska pisemne porgezenie samo-
rzadu szkolnego, wychowawcy klasy lub innego nauczyciela oraz pedagoga szkolnego.

Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia oraz naruszajacych postano-
wienia zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka oraz Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
Dyrektor szkoty moze zastosowac inne srodki zaradcze w sytuacji naruszenia przez ucznia obowiazu-
jacych przepisow prawa wewnatrzszkolnego niz wymienione w ust. 1 z zastrzezeniem ust. 8

ROZDZIAL VII

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
I PROMOWANIA UCZNIOW

§37
WSTEP

Ocenianie jest jednym z kluczowych aspektow procesu komunikacji oraz ksztattowania relacji mig-
dzyludzkich i wychowawczych w szkole. Obejmuje ono catoksztatt dzialan podejmowanych w szkole
w celu uzyskania, przeanalizowania i przekazania uczniowi, jego rodzicom, innym nauczycielom
mozliwie wszechstronnej wiedzy o funkcjonowaniu ucznia w procesie rozwoju jego wiedzy i umiejet-
nosci. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne

2) zachowanie ucznia

Ocenianie wewnatrzszkolne peni funkcje:

1) dydaktyczna — rozumiana jako porzadkowanie i uzupetnianie wiedzy, korygowanie btedow, wska-
zywanie dodatkowych Zzrodet informacii;

2) diagnostyczna — rozumiana jako rozpoznanie, w jakim stopniu osiagnigte zostaly zaplanowane ce-
le ksztalcenia, zardwno w stosunku do zatozen programowych, jak i w stosunku do mozliwosci
klasy;

3) metodyczna — umozliwiajaca doskonalenie samego procesu ksztalcenia, oceng celow, materiatu,
wymagan programowych, metod nauczania, srodkéw dydaktycznych, a takze metod sprawdzania i
oceniania;

4) motywacyjna — aktywizujaca ucznia, wpisana w system nagrod i kar za wysitek ucznia wlozony w
proces ksztalcenia;

5) spoteczna — regulujaca stosunki spoteczne w uktadach: nauczyciel — uczen, uczen — uczen, uczen —
klasa szkolna, nauczyciel — rodzice, uczen — rodzice;

6) wychowawcza — ukierunkowujaca zainteresowania ucznia, przygotowujaca go do samooceny, sa-
moksztalcenia.

W wewnatrzszkolnym systemie oceniania obowiazuja zasady:

1) jawnosci, rozumiana jako wyznaczenie zakresu dostgpnosci dokumentacji ewaluacyjnej dla
uczniow, nauczycieli, rodzicow, dyrektora szkoty — z zachowaniem dyskrecji;

2) systematyczno$ci w gromadzeniu informacji o osiagnigciach uczniow;

3) zgodno$ci wymagan nauczycielskich ze standardami edukacyjnymi;

4) kryterialno$ci ocen, wynikajaca z przedmiotowych systemow oceniania;
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5) réznorodno$ci metod oraz form sprawdzania i oceniania, umozliwiajacych wysoka pewnos¢ wnio-
skowania o osiagnigciach uczniow;

6) komunikatywnosci komentarza towarzyszacego ocenie;

7) uznawania pierwszenstwa informacji pozytywnej o osiagni¢ciach ucznia nad ujawnieniem bra-
kow;

8) wskazywania uczniom sposobow pokonywania trudno$ci w zachowaniu i uczeniu sig;

9) zachowania elastycznosci w stanowieniu wymagan wobec uczniow o specyficznych trudnosciach.

WSO reguluje:

1) zasady oceniania wewnatrzszkolnego,

2) szczegodtowe kryteria szeSciostopniowej skali ocen osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) kwestie zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego i nauki drugiego jezyka obcego,

4) warunki klasyfikacji srodrocznej i koncoworocznej,

5) przelicznik stosowanej rowniez skali punktowe;j,

6) kryteria i tryb ustalania ocen zachowania,

7) tryb i zasady przeprowadzania egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzaja-
cych,

8) zasady nauczania na odlegtos¢ uczniéw przebywajacych czasowo za granica,

9) przedmiotowe wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne,

10) tryb zmian w WSO,

11) procedury monitorowania i ewaluacji WSO.

§ 38
CELE I ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczy-
cieli poziomu i postgpoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
Wewnatrzszkolny system oceniania tworza:
1) dyrekcja szkoty,
2) nauczyciele,
3) rodzice,
4) uczniowie,
5) srodowisko lokalne.
Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania to:
1) cele uczniow:
a) samoocena wlasnych osiagnig¢ ,
b) rozpoznawanie stylu uczenia sig,
c) poroéwnywanie wlasnych aspiracji z uzyskiwanymi wynikami ,
d) zdobywanie umiejgtno$ci prezentowania wlasnych osiagnigc,
e) podejmowanie prob planowania wlasnego rozwoju.
2) cele rodzicow:
a) odbieranie czytelnych komunikatow o rozwoju dziecka, postepach i trudnosciach w nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
b) pordéwnywanie oferty edukacyjnej szkoty z mozliwo$ciami i zainteresowaniami dziecka,
c) wspolpraca ze szkota w eliminowaniu trudnosci dziecka.
3) cele nauczycieli:
a) opracowanie kryteriow dla przedmiotowych systemow oceniania,
b) konstruowanie nauczycielskich systemow ksztalcenia, nastawionych na motywowanie ucznia
na rozwoj,
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1.

4)

5)

c) diagnozowanie osiagni¢é i postgpOw ucznidw poprzez korzystanie z roznorodnych metod
ewaluacji,

d) gromadzenie informacji o rozwoju ucznia,

e) przekazywanie informacji o osiagni¢ciach ucznia w formie oceny uzupehionej komentarzem,

f) modyfikowanie nauczycielskiego systemu dydaktycznego zgodnie z wynikami ewaluacji.

g) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

h) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudno-
Sciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

cele dyrekcji szkoty:

a) koordynacja prac zwigzanych z tworzeniem i ewaluacja WSO,

b) stworzenie warunkow do doskonalenia nauczycielskich systemow oceniania,

c) promowanie najlepszych propozycji nauczycielskich,

d) promowanie wlasnej szkoty.

cele srodowiska lokalnego:

a) odbieranie informacji o jakoS$ci pracy szkoty,

b) konfrontowanie aspiracji edukacyjnych srodowiska z informacjami o skutecznosci dydaktycz-
no - wychowawczej szkoty,

¢) promowanie sukcesow szkolnych uczniow,

d) zapewnienie wigzi wiedzy szkolnej z istotng dla srodowiska wiedza pozaszkolna.

§39

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

)
2)
3)
4)

5)
6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i ro-
dzicow (prawnych opiekundéw) — przedmiotowe kryteria oceniania,

biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

biezace ocenianie uczniéw przebywajacych poza granicami kraju poprzez nauczanie na odleglos¢
przy zastosowaniu programoéw do komunikacji internetowej,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

przeprowadzanie egzaminoéw umozliwiajacych uzyskanie na zakonczenie cyklu ksztatcenia oceny
klasyfikacyjnej wyzszej niz ustalona przez nauczyciela.

§ 40

TRYB OCENIANIA, PROCEDURY I SKALE OCEN OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW

1.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekunow) o

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniow.

Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sa

w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoly przedmiotowe z uwzglednie-
niem specyfiki profilu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej dwdch nauczycieli

powinny by¢ opracowane w ramach zespotéw przedmiotowych.

W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok

przedmiotowy, odrgbnie ocenia si¢ poszczegolne zajecia edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.
Nauczyciele dokumentuja wewnatrzszkolne ocenianie wpisami w dzienniku lekcyjnym oddziatu, lub

w dziennikach dodatkowych przewidzianych dla zaje¢ migdzyoddzialowych. Ustalone dla ucznia oce-
ny semestralne i koncoworoczne oraz oceng zachowania ucznia wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego
oddziatu.
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§ 41

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Sprawdzone i oce-
nione prace pisemne oraz inne prace kontrolne przechowywane sg przez nauczyciela przez okres roku
szkolnego, w sposob zapobiegajacy ich zaginigciu. Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opieku-
néw) nauczyciel udostgpnia im sprawdzona i oceniong pisemna prace ucznia oraz uzasadnia ustalona
oceng. Prace pisemne udostepnia si¢ na terenie szkoly w terminie uzgodnionym indywidualnie z na-
uczycielem.

§ 42

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u kto-
rego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zajec artystyczno-technicznych — jezeli nie sa one za-
jeciami kierunkowymi — nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez cznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych z specyfiki tych zajec.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, nalezy dosto-
sowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§ 43

Przedmiotem kontroli, oceny i diagnozy osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia sg wiadomosci — uczen wie

i rozumie oraz umiejgtnosci — uczen potrafi

Formami kontroli postgpow w nauce sa:

1) odpowiedz ustna,

2) odpowiedz pisemna (kartkdwka i sprawdzian)

3) pisemne prace kontrolne (w tym testy kompetencji),

4) zadania domowe

5) aktywnos¢ lekcyjna i pozalekcyjna ucznia.

6) probne matury.

Odpowiedz ustna polega na indywidualnej rozmowie nauczyciela z uczniem podczas, ktérej nauczy-
ciel dokonuje kontroli i oceny biezacych wiadomosci oraz diagnozuje umiejetnosci ucznia
Kartkowka jest niezapowiedziang forma odpowiedzi pisemnej i nie moze obejmowaé swoim zakresem
wigcej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne. Kartkdwka nie powinna by¢ planowana przez nauczyciela
na czas dhuzszy niz 20 minut.

Sprawdzian obejmuje material szerszy niz trzy ostatnie jednostki tematyczne. O sprawdzianie
nauczyciel powiadamia ucznidéw co najmniej na tydzien przed jego terminem i okresla zakres
sprawdzianu. Informacja o sprawdzianie musi zosta¢ wpisana do dziennika w dniu poinformo-
wania o sprawdzianie.

Pisemne prace kontrolne obejmuja dziat lub dziaty zrealizowanego materiatu nauczania. Zapowiadane
sa z wyprzedzeniem co najmniej dwoch tygodni. Nauczyciel podaje uczniom zakres tresci i umiejet-
nosci objetych pisemna praca kontrola. Informacja o pisemnej pracy kontrolnej musi zostac
wpisana do dziennika w dniu poinformowania o tej pracy.

Kryteria wymagane do otrzymania okre$lonej oceny zawarte sa w przedmiotowych lub nauczyciel-
skich systemach oceniania.

Zadania domowe stanowia przedtuzenie i uzupetnienie procesu nauki w szkole, wdrazaja ucznia do
systematycznej i rzetelnej pracy, rozwijaja poczucie odpowiedzialnosci i obowiazkowoSci, przygoto-
wuja do samoksztalcenia. Obowiazkiem nauczyciela jest omOwienie oraz precyzyjne i zrozumiale
sformutowanie tresci pracy domowe;j.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Przez aktywnos¢ lekcyjna i pozalekcyjna nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci:

1) zajmowanie stanowiska, wyrazanie opinii, prawidtowe odpowiadanie na pytania nauczyciela,
efektywnos¢ pracy indywidualnej i zespotowej podczas zajec,

2) poszukiwanie materialow zwiazanych z aktualnymi tre$ciami zajeé, sporzadzanie z nich notatek
oraz przedstawianie ich podczas lekcji pozostalym uczniom,

3) prowadzenie dodatkowego zeszytu ¢wiczen/zadan/zeszytu wiedzy i przedstawianiu go do wgladu
na zadanie nauczyciela,

4) przygotowanie zaje¢ dla innych uczniow oraz przeprowadzenie ich w obecno$ci nauczyciela,

5) napisanie pracy teoretycznej, wykonanie pracy badawczej/projektowej zwiazanej z realizacja swo-
ich zainteresowan zwiazanych z danym przedmiotem szkolnym,

6) wykonanie pomocy dydaktycznej,

7) opracowanie referatu i jego prezentacji przed klasa,

8) inna aktywno$¢ zwigzana z danym przedmiotem.

Realizacja ktorejkolwiek z form aktywnosci pozalekcyjnej — jezeli ma by¢ elementem oceny pracy

ucznia - musi odby¢ si¢ w porozumieniu z nauczycielem.

Praca kontrolna lub sprawdzian nie wpisane wczesniej do dziennika lekcyjnego nie moga si¢ odby¢.

W pracach kontrolnych i sprawdzianach nie moze uczestniczy¢ uczen przebywajacy na zwolnieniu

chorobowym.

W danym tygodniu kalendarzowym nie powinny si¢ odby¢ wigcej niz dwie prace kontrolne

lub jedna praca kontrolna i dwa sprawdziany.

W jednym dniu uczen moze pisac¢ tylko jedna prace pisemna (sprawdzian lub prace kontrolng).

Ilo$¢ kartkowek w tygodniu jest nicokreslona.

Pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci maja zastosowanie tylko do obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych.

Z kartkowek 1 odpowiedzi ustnych zwolnieni sa uczniowie, ktorych numer z dziennika lekcyjnego zo-

stal wylosowany w ,,loterii szczg$cia”.

Sprawdzone i1 ocenione prace kontrolne i sprawdziany powinny by¢ oddane i oméwione z uczniami

w ciaggu dwoch tygodni (z jezyka polskiego — 3 tygodni), kartkowki - w ciagu tygodnia liczac od na-

stepnego dnia po ich napisaniu.-Termin ten moze ulec przesunigciu ze wzgledu na nieobecnos¢ na-

uczyciela, klasy, zmiang planu zaje¢ klasy lub okres ferii szkolnych.

Jezeli uczen, z powodu choroby lub innej uzasadnionej przyczyny, jest nicobecny na zapowiedzianym

sprawdzaniu wiadomosci i umiejgtnosci (w formie pisemnej, ustnej lub ¢wiczen praktycznych i

sprawnosciowych, nauczyciel moze zobowiaza¢ ucznia do przystapienia do danej formy kontroli wia-

domosci i umiejetnosci w sposob 1 w czasie przez siebie okreslonym, nie wezesniej jednak niz po 5

dniach od daty zakonczenia nieobecno$ci. Ustalony 5-dniowy okres ochronny dla ucznia nie obowia-

zuje w sytuacji, gdy uczen byl nieobecny z przyczyn nieuzasadnionych lub nieobecno$¢ ucznia jest

nieusprawiedliwiona. Decyzj¢ o uznaniu nieobecnosci ucznia jako uzasadnionej podejmuje wycho-

wawca klasy na prosbg nauczyciela.

Uczen nie moze otrzymac oceny niedostatecznej w dniu powrotu do szkoly po usprawiedliwione]

nieobecnos$ci trwajacej co najmniej przez pig¢ kolejnych dni roboczych. Oceng pozytywna nauczyciel

wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

Na prosbe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) ocena semestralna lub koncoworoczna z zajec

edukacyjnych lub ocena zachowania powinna by¢ umotywowana przez nauczyciela lub wychowawce.

Wyniki oceniania powinny by¢ na biezaco wpisywane do dziennika klasy. Uczen oraz jego rodzice

(prawni opiekunowie) maja prawo wgladu do dziennika w obecnos$ci nastgpujacych osob: dyrektora

szkoty, wicedyrektora, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego lub nauczyciela prowadzacego zajg-

cia z danego przedmiotu. Stopnie w dziennikach powinny by¢ zapisane w taki sposdb, aby umozli-

wiaty precyzyjne okreslenie, jakiej formy kontroli dotyczy uzyskana przez ucznia ocena.

Nauczyciele maja prawo do prowadzenia dodatkowej dokumentacji osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

w ustalonej przez dyrektora szkoty Iub — za zgoda dyrektora — w ustalonej przez siebie formie (np.:

elektroniczny dziennik lekcyjny).
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25. Nauczyciel dokumentujacy postepy ucznia w dziennikach migdzyoddziatowych (dziennikach grup),
ma obowiazek wpisa¢ uzyskane przez uczniow oceny do dziennika lekcyjnego w przeciagu tygodnia.

26. Dhuzsza usprawiedliwiona nieobecnos¢ (co najmniej tygodniowa) jest podstawa do zwolnienia ucznia
ze sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci. Okres zwolnienia uczen ustala z kazdym nauczycielem in-
dywidualnie. Okres ten nie moze by¢ krétszy niz 3 dni.

27. Jako zasadg przyjmuje sig, ze uczen jest zawsze przygotowany do zajec, wyjatkiem moze by¢ dtuzsza
choroba poswiadczona przez rodzica lub lekarza, albo zdarzenie losowe uniemozliwiajace przygoto-
wanie si¢ do lekcji. Kazdy nauczyciel okresla zasady, wedlug ktorych dopuszcza si¢ mozliwos¢ nie-
przygotowania ucznia do lekcji. Nauczyciel danego przedmiotu informuje uczniéw o zasadach zgta-
szania nieprzygotowania, o liczbie dopuszczalnych nieprzygotowan oraz o tym, jak nieprzygotowanie
moze wptywa¢ na klasyfikacyjna oceng semestralna i koncoworoczna.

§ 44

1. Oceny biezace ustala si¢ wedtug skali stopniowej lub punktowe;.
2. Skala stopniowa:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

3. Stopien celujacy - oznacza samodzielne, oryginalne i tworcze rozwiazywanie ztozonych probleméw o
wysokim stopniu trudno$ci zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi,

4. Stopien bardzo dobry - oznacza opanowanie wiedzy i umiejgtnosci zawartych w podstawach progra-
mowych, biegto§¢ w wykonywaniu zadan, rowniez nietypowych, zastosowanie umiejgtnosci w sytu-
acjach nowych,

5. Stopien dobry - oznacza poziom wiadomos$ci 1 umiejgtnosci, ktory umozliwia sprawne, samodzielne
postugiwanie si¢ nabyta wiedza 1 umiejgtno$ciami przy rozwigzywaniu zadan typowych,

6. Stopien dostateczny - oznacza opanowanie podstawowego zakresu wiedzy 1 umiejetnosci, roz-
wiazywanie zadan o §rednim poziomie trudnosci,

7. Stopien dopuszczajacy - oznacza poziom wiadomosci i umiejgtnosci, ktory pozwala na wykonanie fa-
twych zadan, réwniez z pomoca nauczyciela,

8. Stopien niedostateczny - oznacza poziom wiadomosci i umiejetnosci uniemozliwiajacych uczenie si¢
w klasie programowo wyzszej.

9. Szczegodtowe kryteria ocen zawarte sa w przedmiotowych i nauczycielskich systemach oceniania.

10. Dopuszcza si¢ uzywanie ocen czastkowych z plusem i minusem

11. Skala punktowa opracowana przez nauczycieli danych przedmiotéw, zaopiniowana przez radg peda-
gogiczna 1 zatwierdzana przez dyrektora szkoty moze by¢ uzywana do oceniania wewngtrznego.

12. Skale punktowe z poszczegdlnych przedmiotow sg elementem przedmiotowego systemu oceniania.

13. Wniosek o zgodg na wprowadzenie punktowego sposobu oceniania w danym oddziale Iub zespole
mi¢dzyoddziatowym nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty najpozniej do 15 wrze$nia danego
roku szkolnego.

14. Klasyfikacyjna ocena semestralna i koncoworoczna musi by¢ wyrazona w skali podanej w § 44 ust. 2.

15. W przypadku sprawdzianéw i pisemnych prac kontrolnych, o ktérych mowa w § 43 pkt. 51 6 Statutu,
obowiazuje w szkole jednakowy prog zaliczeniowy na poszczego6lne oceny szkolne:

1) dopuszczajacy — od 40% liczby punktéw mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu i pisem-
nej pracy kontrolne;j,

2) dostateczny — powyzej 50% liczby punktow mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu i pi-
semnej pracy kontrolnej,
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3) dobry — powyzej 70% liczby punktow mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu i pisemne;j
pracy kontrolnej,

4) bardzo dobry — powyzej 85% liczby punktow mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu i
pisemnej pracy kontrolne;j,

5) celujacy — od 95% liczby punktow mozliwych do uzyskania podczas sprawdzianu i pisemne;j
pracy kontrolne;.

16. W przypadku stosowania z danego przedmiotu punktowego sposobu oceniania, przy ustalaniu oceny
semestralnej 1 koncoworocznej, obowiazuje przelicznik skali punktowej na skalg stopniowa, o ktorym
mowa w ust. 15, z tym, ze uwzglednia si¢ cata pule punktéw mozliwych do zdobycia w danym
przedmiocie.

§ 45
ZASADY ZWOLNIEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. 1) Dyrektor szkoty — lub upowazniony przez niego wicedyrektor - zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki Iub technologii informacyjnej na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreSlony w tej opinii.

2) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasy-
fikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolnio-
ny" albo "zwolniona".

2. 1) Dyrektor szkoty - lub upowazniony przez niego wicedyrektor - na wniosek rodzicéw (prawnych opie-
kunéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt.1), posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapic¢
na podstawie tego orzeczenia.

3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

3. Uczen moze by¢ zwolniony z obecno$ci na zaj¢ciach wychowania fizycznego, informatyki lub techno
logii informacyjnej, drugiego jgzyka obcego po spetnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugi jezyk obcy z ktd-
rych uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sa w tygodniowym planie zajec jako pierwsze lub
ostatnie w danym dniu,

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym zobowiazuja si¢ , ze przej-
muja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

4. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, dru-
giego jezyka obcego, ma obowiazek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym
planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zajg¢ciami lekcyjnymi.

5. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z obecno$ci na zajeciach wychowania fizycznego, informa-
tyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.
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§ 46
ZASADY KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA

Klasyfikacja §rédroczna przeprowadzana jest raz w ciagu roku szkolnego. Dla klasy pierwszej i dru-
giej w styczniu danego roku szkolnego. Dla klasy trzeciej klasyfikacja §rodroczna moze by¢ przepro-
wadzona w grudniu danego roku szkolnego.

Klasyfikacja koncoworoczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaj¢é edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfika-
cyjnych oraz oceny zachowania, wedhug skali, o ktorej mowa w § 44 ust. 21 § 54 ust. 4.

Dwa tygodnie przed koncowym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
kazdy nauczyciel zobowiazany jest poinformowac ucznia i — za posrednictwem wychowawcy klasy -
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Infor-
macja ta zostanie przekazana rodzicom (prawnym opiekunom) na spotkaniu z wychowawca wyzna-
czonym przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, ustalonym zgodnie z kalendarzem
roku szkolnego.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna albo uzyskana w wy-
niku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena koficoworoczna moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 47

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a oceng za-

chowania — wychowawca klasy.

Nauczyciele ustalaja srodroczne 1 koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatko-

wych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca §rodroczng i koncoworoczng oceng klasyfikacyjng zacho-

wania, w terminach ustalonych corocznie przez rad¢ pedagogiczna w wewnatrzszkolnym kalendarzu

organizacji roku szkolnego. Skala stopniowa zapisana jest w paragrafie 44 pkt. 2.

Ustala si¢ minimalna ilo§¢ ocen, na podstawie ktdérych mozna ustali¢ oceng $rodroczna i koncowo-

roczng przy jednej godzinie lekcyjnej w tygodniu - minimum dwie oceny w semestrze, przy wigkszej

liczbie godzin lekcyjnych - minimum trzy oceny w semestrze.

Ocena klasyfikacyjna $roédroczna i koncoworoczna nie musi by¢ $rednia arytmetyczng ocen czastko-

wych.

Ocena klasyfikacyjna koncowroczna jest taczna ocena za I i II semestr nauki.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych niz

przewidywana przez nauczyciela :

1) o uzyskanie wyzszej oceny klasyfikacyjnej koncoworocznej niz przewidywana przez nauczyciela
moze ubiegac si¢ uczen w przypadku w roku szkolnym, w ktorym konczy si¢ cykl nauczania da-
nego przedmiotu

2) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na pis$mie) o podwyzsze-
nie proponowanej oceny z obowiazkowych Iub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
dhuzszym niz 2 dni od dnia ustalonego spotkania z rodzicami, na ktérym wychowawca byt zo-
bowiazany poinformowac o ustalonych proponowanych ocenach klasyfikacyjnych dla uczniow.
Whniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty.

3) z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie)
jesli uczen spetnia co najmniej trzy warunki z nastgpujacych :

a) ma bardzo wysoka frekwencje¢ (co najmniej 80%) na zajeciach szkolnych, w tym na za-
jeciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

b) wszystkie nieobecnosci w szkole sa usprawiedliwione,

c) byl obecny na sprawdzianach i pracach kontrolnych z danego przedmiotu
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d) brat udziat i osiagal sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach z tego
przedmiotu, z ktorego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o oceng
najwyzsza),

e) przewidywana koncoworoczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra,

f) zaistnialy inne wazne okolicznosci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz ustalo-
na przez nauczyciela,

4) jesli uczen nie spetlnia warunku, o ktorym mowa w pkt. 6.3, wniosek bedzie rozpatrzony negatyw-
nie,

5) wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) musi zawieraé¢ uzasadnienie. Wnioski
bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane,

6) we wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o jaka uczen sig ubie-
ga,

7) w przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen przystepuje do egzaminu, z zakresu wybranych
tre§ci nauczania z calego cyklu nauczania okreslonych przez nauczyciela, w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz w przeddzien posiedzenia klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej

8) egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki, tech-
nologii informacyjnej 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

9) egzamin przeprowadza i ocenia komisja powolana przez dyrektora szkoly w sktadzie: dyrektor
szkoty jako przewodniczacy i co najmniej dwoch nauczycieli, z ktorych przynajmniej jeden musi
by¢ nauczycielem danego przedmiotu. Przewodniczacy komisji wyznacza egzaminatora, ktorym
moze by¢ tylko nauczyciel danego przedmiotu. Podczas egzaminu w czeéci ustnej — w charakterze
obserwatoréw — moga uczestniczy¢ wychowawca klasy i rodzice ucznia oraz szkolny rzecznik
praw ucznia. Wynik egzaminu ustalony prze Komisj¢ jest ostateczny.

10) Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) imienny sktad komisji,

b) termin egzaminu,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) zwiezla informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia,

e) wynik egzaminu,

f) uzyskana oceng,

11) Protokoét jest zatacznikiem do arkusz ocen ucznia,

12) Ocena, o ktorej mowa w pkt. 10f nie moze by¢ nizsza niz ustalona przez nauczyciela. Oznacza to,
ze uczniowi, ktory nie zdat egzaminu zostaje utrzymana ocena ustalona przez nauczyciela

§ 48

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki na poziomie programowo wyzszym, szkota powinna
w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupehnienia brakow.

§ 49

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajgciach edukacyj-
nych przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawa¢ egzamin klasyfika-

cyjny.
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub na wnio-
sek jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasy-
fikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi:

1) realizujacemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki,

2) ubiegajacemu si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz wynika to z ostatniego §wiadec-
twa szkolnego ucznia,

3) w przypadku zmiany typu szkoty lub rodzaju zaje¢ edukacyjnych; w takim wypadku dyrektor
szkoty moze zwolni¢ ucznia z obowiazku skladania egzaminu klasyfikacyjnego z tych przedmio-
tow 1 zaje¢ obowiazkowych, w ktorych nie ma ro6znic programowych a z ktérych uczen otrzymat
na §wiadectwie szkolnym oceny co najmniej dopuszczajace.

4) spetiajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem informatyki, techno-

logii informacyjnej 1 wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim

formg zaje¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt 4, nie obej-

muje wychowania fizycznego i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Od wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust.5, uczen lub jego rodzice

(prawni opiekunowie) moga w ciagu 3 dni od dnia egzaminu zlozy¢ odwotanie do dyrektora szkoty.

W przypadku uwzglednienia odwotania dyrektor ponownie powotuje komisje do przeprowadze-

nia egzaminu klasyfikacyjnego

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty-jako przewodniczacy,

2) nauczyciel przedmiotu, z ktérego odbywa si¢ egzamin-jako egzaminator

3) inny nauczyciel danego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego —jako cztonek komisji.

Wynik egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w pkt. 10 jest ostateczny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym  dzien

zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyj-

nego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia, wychowaweca klasy i szkolny rzecznik praw ucznia moga by¢ obecni podczas
tego egzaminu w charakterze obserwatorow.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: imienny

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalona przez

komisje. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowie-
dziach ucznia.

Protokoty z przeprowadzonych egzaminow klasyfikacyjnych dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 49a

Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca oceng klasyfi-
kacyjna koncoworoczna (§rodroczna).

Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
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§ 50

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna z jednego albo dwodch

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaj¢é technicznych, informatyki, technologii informacyjnej,

zaje¢  komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢ przede

wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecie edukacyjne — jako cztonek komisji

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna

prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komis;ji,

termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalona przez komisje.

Do protokohu dotacza sig pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrek-

tora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia. Do czasu wyznaczonego egzaminu poprawko-

wego we wrzesniu, uczen warunkowo uczeszcza do klasy programowo wyzszej.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyz-

szej lub nie konczy szkoly, z zastrzezeniem § 51 pkt.5

§ 51

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowiazkowych dla
niego zaje¢ edukacyjnych - zgodnie ze szkolnym planem nauczania dla oddziatu - uzyskat oceny kla-
syfikacyjne koncoworoczne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem zawartym w § 53 ust.7
Uczniowi, ktory uczeszczal na religig albo etyke do Sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzy-
skane z tych zajec.

Uczen konczy liceum, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfika-
cyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem zawartym w § 53 ust.7

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania otrzymuje $wiadectwo promocyjne
lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty ponadgimnazjalnej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 52
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10.

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku uznania, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata wysta-

wiona niezgodnie z przepisami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Klasyfikowania i Promo-

wania Ucznidw, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i

umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych za-

je¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opickunami).

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako prze-
wodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edu-
kacyjne;

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5. pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna

prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Ustalona przez komisjg koncowroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ niz-

sza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedosta-

tecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku eg-

zaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pyta-

nia) sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng. Protokoét stanowi zatacznik do arku-

sza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacjg o ustnych od-

powiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,

moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy §52 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrze-

zen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena usta-

lona przez komisjg jest ostateczna.

§53
KRYTERIA I TRYB USTALANIA OCEN ZACHOWANIA

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé w szczegolnosci:

1) respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych
2) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

3) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia

4) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

Ocena zachowania jest jawna dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Wychowaweca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opieku-
néw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceng zachowania $rodroczna i koncoworoczng ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

5) wzorowe
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6) bardzo dobre

7) dobre

8) poprawne

9) nieodpowiednie
10) naganne

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocjeg do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem § 53 ust.7

6. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii uczniow danej klasy 1 oceniane-

g0 ucznia oraz po uwzglednieniu uwag zgtoszonych przez nauczycieli, w tym szczegodlnie przez ze-

spot nauczycieli uczacych w danej klasie 1 innych pracownikow szkoty. Ocena zachowania ustalona

przez wychowawce jest ostateczna.
7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukon-

czeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy zrzedu ustalono nagan-

na roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

8. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoty o:
1) spetianiu przez ucznia obowiazku szkolnego :

a.

b.
C.
d

sumiennos$ci 1 rzetelnosci w nauce 1 uczgszczaniu na zajgcia szkolne,

aktywnosci na lekcjach i poza lekcjami,

wytrwalosci 1 samodzielno$ci w przezwycigzaniu napotkanych trudnosci,

przestrzeganiu przepisOw zawartych w statucie szkoty i szkolnych regulaminach, reprezento-
waniu szkoty w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, konkur-
sach literackich, artystycznych itp.

e. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
2) kulturze osobiste;:

oo o

estetyce wygladu,

kulturze stowa,

dbatosci o zdrowie swoje i1 innych, nie uleganie natogom,
higienie osobiste;j,

trosce o estetyke otoczenia, mienie szkoty,

3) postawie wobec nauczycieli, kolegow, pracownikow szkoty i innych osob:

/o o

c.

okazywanie szacunki innym osobom

przestrzeganiu prawa do nietykalno$ci osobistej drugiego cztowieka,
przeciwstawianiu si¢ objawom brutalno$ci, wulgaryzmu i wandalizmu,
poszanowaniu cudzej wlasnosci,

przejawianiu troski o mienie klasowe i szkolne.

4) Ocena zachowania moze mie¢ wplyw na:

a.
b.

C.

otrzymanie stypendium lub innego rodzaju pomocy,

mozliwo$¢ uczestnictwa w wymianach 1 wycieczkach migdzynarodowych,

mozliwo$¢ pracy w samorzadzie uczniowskim, mozliwos$¢ reprezentowania spotecznosci
uczniowskiej w poczcie sztandarowym.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego naucza-

nia lub

opinii  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 54

1. Oceng wzorowa moze uzyskac uczen jezeli:
1) jego postawa etyczna jest nienaganna , a kultura osobista wysoka zarowno w szkole jak 1 poza nia,
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2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

w pehni przestrzega dyscypliny wynikajacej ze Statutu Szkoty i Programu Wychowawczego Szko-
ty (m.in. nosi ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, szanuje mienie szkolne i spoleczne oraz
mienie kolegow, nie uzywa wulgarnego stownictwa, dba o swoje i innych zdrowie oraz higieng
otoczenia, nie ulega natogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i §rodkow
odurzajacych oraz innych $rodkow szkodliwych dla zdrowia),

szczegolnie wyrdznia si¢ w pracy na rzecz szkoty, klasy i srodowiska (otrzymuje pisemne po-
chwaty: dyrektora , nauczyciela, przedstawiciela organizacji spotecznych ,mtodziezowych, lokal-
nych),

wyrdznia si¢ szczegolna dbatoscia o honor i tradycje szkoty,

dba o estetyke wypowiedzi w jezyku ojczystym,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowiazkéw powierzonych mu przez nauczycieli oraz
dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci na miar¢ swoich mozliwosci,

okazuje nalezny szacunek wszystkim uczniom oraz pracownikom szkoty,

systematycznie uczegszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w
terminie ustalonym przez wychowawce, nie ma godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych oraz
spoznien nieusprawiedliwionych w semestrze.

Oceng bardzo dobra moze uzyskaé uczen, jezeli

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

prezentuje wlasciwa postawe etyczna i wysoki poziom kultury osobistej zaréwno w szkole jak i
poza nia,

w petni przestrzega dyscypliny wynikajacej ze Statutu Szkoty i Programu Wychowawczego Szko-
ty (m.in. nosi ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, szanuje mienie szkolne i spoleczne oraz
mienie kolegow, nie uzywa wulgarnego stownictwa, dba o swoje i innych zdrowie oraz higieng
otoczenia, nie ulega natogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i srodkow
odurzajacych oraz innych $rodkow szkodliwych dla zdrowia),

dba o honor i tradycje szkoty,

dba o estetyke wypowiedzi w jezyku ojczystym,

wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz szkoty, klasy,

wywiazuje si¢ z obowiazkow powierzonych mu przez nauczycieli oraz dazy do rozwijania wia-
snych zainteresowan i zdolnosci na miarg swoich mozliwosci,

okazuje nalezny szacunek wszystkim uczniom oraz pracownikom szkoty,

ma w semestrze co najwyzej jedna nieusprawiedliwiona godzing nieobecnosci i trzy nieuspra-
wiedliwione sp6znienia

Oceng dobra moze uzyskac¢ uczen, jezeli:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Cechuje go kultura osobista, jest zyczliwy wobec wszystkich pracownikoéw szkoty, uczniow i w
swoim otoczeniu

przestrzega dyscypliny wynikajacej ze Statutu Szkoty i Regulaminu Szkoty (m.in. nosi stroje i
ubiory zgodnie z normami obyczajowymi, szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kole-
géw, nie uzywa wulgarnego stownictwa, dba o swoje i innych zdrowie oraz higieng otoczenia, nie
ulega nalogom palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i srodkéw odurzajacych oraz
innych $rodkow szkodliwych dla zdrowia),

dba o estetyke wypowiedzi w jezyku ojczystym,

bierze udziat w pracach na rzecz klasy,

systematycznie uczegszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnos$ci w
terminie ustalonym przez wychowawcg (ma nie wigcej niz 3 godziny nieusprawiedliwione w se-
mestrze),

moze mie¢ 5 spoznien nieusprawiedliwionych

Oceng poprawna moze uzyskac uczen, jezeli:

1)
2)
3)
4)

wykazuje pewne braki w zakresie kultury osobistej 1 zasad wspotzycia spolecznego,
pracuje w szkole na miarg swoich mozliwo$ci i warunkow,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow,

stara si¢ dbac¢ o swoje i innych zdrowie, oraz higieng otoczenia,
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5) stara si¢ nie ulega¢ nalogom i nie namawia do nich kolegow,

6) w semestrze ma nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych sp6znien,

7) w semestrze ma nie wigcej niz 10 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

8) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca.

Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory :

1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia wynikajacych ze Statutu i Regulaminéw Szkoty,
2) jego kultura osobista i postawa etyczna budza zastrzezenia,

3) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

4) nie dba o swoje i innych zdrowie oraz higieng otoczenia,

5) niewlasciwie zachowuje si¢ na uroczystos$ciach organizowanych przez szkote,
6) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,

7) w semestrze spoznil si¢ na zajecia 10 — 20 razy,

8) wsemestrze ma 10 —20 godzin nieusprawiedliwionych,

9) wdaje si¢ w bojki, ktotnie, prowokuje konflikty,

10) niszczy mienie szkolne Iub kolegdw,

11) ulega natogom oraz namawia do tego innych,

12) otrzymywat uwagi o ztym zachowaniu.

Oceng naganna otrzymuje uczen, jezeli spetnia co najmniej 3 z ponizszych warunkow:
1) nie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia wynikajacych ze Statutu i Regulaminéw Szkoty
2) jego kultura osobista i postawa etyczna budza powazne zastrzezenia,

3) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

4) zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi

5) nie dba o zdrowie swoje 1 innych oraz higieng otoczenia,

6) niewlasciwie zachowuje si¢ na uroczystos$ciach organizowanych przez szkote,
7) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,

8) w semestrze spoznit sig¢ na zajecia wigeej niz 20 razy ,

9) w semestrze ma wigcej niz 20 nieusprawiedliwionych godzin,

10) wdaje si¢ w bojki, ktotnie, prowokuje konflikty,

11) niszczy mienie szkolne Iub kolegow,

12) ulega natogom oraz namawia do tego innych,

13) otrzymat upomnienie lub nagang.

§ 55

Spdznienie ucznia na zaje¢cia usprawiedliwia nauczyciel, na ktorego zajecia uczen sig spdznil.
Podstawa do usprawiedliwienia sp6znienia na zajecia edukacyjne moga by¢ trudnosci komunikacyjne,
potwierdzone zatrzymanie ucznia przez dyrekcj¢ szkoty, wychowawece, pielggniarke lub innego pra-
cownika szkoty, potwierdzone wezwania do urzedoéw publicznych, skierowania na badania lekarskie i
inne wypadki losowe.

Spoznienia usprawiedliwione nauczyciel zaznacza w dzienniku lekcyjnym symbolem S, natomiast
spOznienia nieusprawiedliwione zaznacza x gdzie X oznacza ilo$¢ minut spéznienia na dane zajgcia
edukacyjne,

Uczen zobowiazany jest dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nicobecnosci w terminie 7
dni od dnia powrotu do szkoty.

§ 56

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy w toku nastgpujacego postgpowania:

1) analizuje informacje o zachowaniu ucznia od nauczycieli, pracownikow szkoty i z innych
zrodel np. zapisow w dzienniku lekcyjnym,

2) uwzglednia przy ustalaniu oceny opinig zespotlu klasowego,
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3) uwzglednia przy ustalaniu oceny umotywowana samooceng ucznia,

4) po zapoznaniu si¢ z opinig nauczycieli, zespotu klasowego 1 samooceng ucznidow, ustala oceny za-
chowania i podaje je do wiadomo$ci uczniow na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogiczne;j,

2. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ocena ostateczna, z zastrzezeniem
paragrafu 57.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchy-
lenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen Iub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

§57

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Wniosek z uzasadnieniem (wskazanie, ktore elementy proce-
dury zostaly naruszone) moze by¢ zgltoszony w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora po
zapoznaniu si¢ z dokumentami, ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania
zwykla wigkszoscia gtosow(w przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego ko-
misji).

3. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewod-
niczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog
5) psycholog — jezeli jest zatrudniony w szkole
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od usta-
lonej weze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin posiedzenia i wynik gloso-
wania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

§ 58

ZASADY OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I PROMOWANIA UCZNIOW CZASOWO PRZE-
BYWAJACYCH ZA GRANICA

1. Do nauczania na odleglto$§¢ wykorzystywana jest forma komunikacji audio video, przy zastoso-
waniu programu internetowego, np.: Net Meeting.

2. Nauczaniem na odlegto$¢ zostaja objgci uczniowie, ktorzy przed wyjazdem za granice zadekla-
ruja przystapienie do tego programu i wystosuja odpowiednie podanie do dyrektora szkoty.

3. Nauczaniem na odleglo$¢ realizowane sa te przedmioty, ktére nie sa objgte programem na-
uczania w szkotach, w ktorych czasowo pobieraja nauke uczniowie II LO.
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§ 59

1. Nauczyciel danego przedmiotu, realizowanego za posrednictwem komunikacji na odleglos¢, zobo-
wiazany jest do przedstawienia wymagan edukacyjnych oraz zakresu obowigzujacego programu (wy-
magania edukacyjne wraz z obowiazujacym programem dydaktycznym w formie pisemnej otrzymuja
zainteresowane strony).

2. Metoda nauczania na odlegto$¢ polega na systematycznym prowadzeniu zaje¢ z danego przedmiotu,
nie rzadziej niz raz na trzy tygodnie, po 1 godzinie lekcyjne;.

§ 60

1. Przelicznik ocen z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w szkole poza granica jest ustalany kazdorazo-
wo w zaleznosci od systemu oceniania obowiazujacego w danym kraju.

2. Ocenianie ucznia odbywa si¢ wedtug zasad i skali ocen obowiazujacej w II LO.

3. Klasyfikacja koncowa polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkol-
nym. Podstawe do klasyfikacji ucznia stanowia uzyskane oceny i $wiadectwo szkotly, w ktorej uczen
czasowo pobierat nauke. Uchwale klasyfikacyjna podejmuje rada pedagogiczna.

4. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli uzyskat wszystkie oceny klasyfika-
cyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

§ 61

1. Uczniowie, ktorzy nie przystapia do nauczania na odleglos¢, sa zobowiazani po zakonczeniu edukacji
za granicg zdawac egzamin klasyfikacyjny z tych przedmiotow, ktore nie byly tam realizowane.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty, nie pozniej jednak niz na dwa
tygodnie przed koncem semestru.

3. Pozostate zajecia edukacyjne ocenia si¢ wedlug przelicznika w zalezno$ci od systemu oceniania
obowiazujacego w danym kraju.

4. Klasyfikacja koncowa polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych w danym roku szkol-
nym. Podstawe do klasyfikacji ucznia stanowia uzyskane oceny i $wiadectwo szkotly, w ktdrej uczen
czasowo pobierat nauke. Uchwalg klasyfikacyjna podejmuje rada pedagogiczna.

§ 62

OGOLNE PROCEDURY MONITOROWANIA, EWALUACJI ORAZ DOKONYWANIA ZMIAN
W WSO

1. Przedmiotem ewaluacji jest skuteczno$¢ funkcjonowania WSO.

2. Monitorowanie i ewaluacja WSO stuzy doskonaleniu systemu (usprawnianiu, przeksztatcaniu) oraz
okresleniu stopnia osiagnigcia zatozonych celow WSO.

3. Monitorowanie i ewaluacjg na poziomie szkoty prowadzi powotany przez dyrektora szkoty zespot w
sktadzie: wicedyrektor szkoty, pedagog, przedstawiciel Rady Rodzicéw, dwoch przedstawicieli rady
pedagogiczne;j.

4. Podczas monitorowania i ewaluacji stosuje si¢ nastgpujace narzedzia:

1) rozmowa,

2) wywiad,

3) dyskusja grupowa,

4) ankieta,

5) lista pytan,

6) arkusz obserwacji lekcji,
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7.

7) badania prac uczniow,

8) analiza danych statystycznych,

9) badanie dokumentow,

10) przeglad szkoty.

Zespot do spraw ewaluacji przedstawia radzie pedagogicznej wnioski, propozycje zmian. Zmiany
uchwala rada pedagogiczna.

Propozycje zmian w WSO moga wnie$¢ do dyrektora szkoty:
1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada szkoty,

4) samorzad uczniowski.

Zmiany w WSO dokonywane sa uchwala Rady Szkoty

ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 63

I LO uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

il .

§ 64

I LO prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
Za wydanie duplikatu legitymacji i $wiadectw szkota pobiera optat¢ manipulacyjna.

Absolwentom szkoty, po dniu otrzymania §wiadectwa ukonczenia szkoty nie wydaje si¢ legitymacji,
jedynie ich duplikaty z terminem waznoS$ci nie dtuzszym niz do dnia 31 wrze$nia danego roku.

§ 65

Zmiany (nowelizacja) w Statucie moga by¢ wprowadzane na wniosek:

a) organdéw szkoty,

b) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w przypadku zmiany

przepisow.

Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.
O zmianach (nowelizacji) w statucie dyrektor szkoty powiadamia organy szkoty, organ prowadzacy
i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Szkota publikuje - w formie obwieszczenia - tekst jednolity statutu najpdzniej po trzech noweliza-
cjach.
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